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I- PRESENTACIÓN

La Universidad Nacional del Santa es una institución educativa, pública y autónoma, con una clara orientación democrática y nacionalista, comprometida con la transformación de la sociedad e integrada por profesores, estudiantes y graduados.

La Universidad Nacional del Santa responde a la confianza que el pueblo deposita en ella, ofreciendo un modelo de universidad, orientado a la formación integral de la persona y al desarrollo de la sociedad, a través de la asimilación  de los conocimientos y experiencias universales, de la realidad nacional y de la creación de nuevos conocimientos.

Se dedica al estudio, a la investigación, a la educación, a la difusión del saber y la cultura y a su extensión y proyección social.
1.1. BASE LEGAL DE CREACIÓN
La Universidad Nacional del Santa fue creada el 20 de diciembre de 1984 por ley Nº 24035, en la concepción de “Universidad para el Desarrollo”, es persona jurídica de derecho público interno. Se rige fundamentalmente por la Constitución Política del Perú, la Ley Universitaria Nº 23733, el Estatuto y sus Reglamentos.
1.2. MISIÓN    

La Universidad Nacional del Santa es una institución pública, ubicada en Chimbote, Perú, e interconectada con el mundo;  integrada por académicos, estudiantes y personal administrativo, con responsabilidad social, cuya MISIÓN es la creación y transmisión de conocimientos, mediante la investigación pertinente y comprometida, la exigente formación científica, tecnológica y humanista de profesionales competentes y emprendedores,  y las actividades de extensión y proyección social acordes con las necesidades del entorno.
Los valores en los que la UNS fundamenta su actividad son: calidad, solidaridad, responsabilidad, sentido de pertenencia, transparencia, honestidad, respeto, sostenibilidad y sentido crítico.
1.3. VISIÓN

En el año 2011 la UNS cuenta con las Escuelas de Pregrado y Postgrado acreditadas, ha iniciado nuevas carreras y especialidades en función de las necesidades de la sociedad y ha conseguido que sus egresados y los académicos que participan en su proceso formativo sean profesionales excelentes, creativos, competentes,  con capacidad de liderazgo y de gestión, bilingües y abiertos a un mundo globalizado.

Promueve la movilidad académica nacional e internacional y está vinculada con el sector productivo y la sociedad civil, siendo líder en la investigación científica y tecnológica par el desarrollo sostenible del país.

Es una universidad integrada, equitativa, de gran sensibilidad social que participa en la transformación de la realidad, mediante programas de capacitación para la comunidad y en las decisiones de desarrollo regional.

1.4. OBJETIVO DE LA MEMORIA
El presente documento  tiene como objetivo dar a conocer a toda la comunidad universitaria sobre las diversas actividades, proyectos y funciones ejecutados por los miembros de esta institución, a través de sus diferentes áreas, durante el año 2009. 

II- ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL
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III- AUTORIDADES UNIVERSITARIAS 

RECTOR

Ms. Pedro Moncada Becerra

(Periodo 08-2008 a 07-2013)

VICERRECTOR ACADÉMICO

Ms. Víctor Castro Zavaleta

(Periodo 08-2008 a 07-2013)

VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

Dr. Damián Manayay Sánchez

(Periodo 08-2008 a 07-2013)

DECANOS

FACULTAD DE INGENIERÍA

Mg. Héctor Benites Villegas

FACULTAD DE CIENCIAS

M.Sc. Ángel Castro Alvarado

FACULTAD DE EDUCACIÓN Y HUMANIDADES

Dr. Hermes Lozano Luján

DIRECTOR (E) ESCUELA POSTGRADO

Dr. Gonzalo Pantigoso Layza
IV. GESTIÓN ADMINISTRATIVA
4.1 ASAMBLEA UNIVERSITARIA: 

La Asamblea Universitaria es el máximo órgano de gobierno de la Universidad, y representa a la comunidad universitaria.

Está integrada por el rector, los vicerrectores, el director de la Escuela de Postgrado, los decanos, los representantes de los profesores, estudiantes y graduados.

Durante el año 2009, la Asamblea Universitaria efectuó tres sesiones extraordinarias, donde se adoptaron 11 acuerdos.

PRINCIPALES ACUERDOS DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA
· Solicitar al Comité Electoral designado con Resolución Nº 002-2008-AU-R-UNS, la presentación del Informe Memoria de su gestión, concediéndole un plazo de dos (02) semanas, a partir de la fecha, con la finalidad de ser presentado ante la Asamblea Universitaria.
· Designar el Comité Electoral de la UNS por el periodo de 01 año a partir del 13.04.09, el mismo que estará conformado para el caso de los docentes por Dra. Betty Risco Rodríguez (Presidente) y como miembros: M.Sc. Elza Aguirre Vargas, Ms. Carlos Marquina Alvarado, M.C. Walter Reyes Avalos, Ing. Jorge Domínguez Castañeda y Mg. José Cerna Montoya, Alumnos; y para el caso de los alumnos serán los primeros puestos, según informe de OCEDA, de las EAP Ingeniería Civil, Enfermería y Educación Secundaria.
· No aceptar el Informe Memoria de la Gestión del ex Presidente del Comité Electoral Mg. Fidel Alejandro Vera Obeso, designado mediante Resolución Nº 002-2008-AU-R-UNS, por no ajustarse a lo solicitado por la Asamblea Universitaria mediante Oficio Nº 001-2009-UNS-AU-O.
· Crear la EAP de Ingeniería Agrónoma adscrita a la Facultad de Ingeniería, en base al proyecto elaborado por la Comisión designada mediante R 112-2007-CU-R-UNS que consta de estudio de factibilidad y currículo.
· Crear la EAP de Biotecnología  adscrita a la Facultad de Ciencias, en base al proyecto elaborado por el Consultor Alcibíades Helí Miranda Chávez (currículo) y el Formulador de Proyectos de Inversión Externo (factibilidad), que consta de estudio de factibilidad y currículo.

· Crear la EAP de Derecho y Ciencias Políticas adscrita a la Facultad de Educación y Humanidades, en base al proyecto elaborado por la Comisión designada mediante R 265-2009-CU-R-UNS que consta de estudio de factibilidad y currículo.

· Crear la EAP de Ingeniería Mecánica adscrita a la Facultad de Ingeniería, en base al proyecto elaborado por la Comisión designada mediante R 265-2009-CU-R-UNS que consta de estudio de factibilidad y currículo.

4.2 CONSEJO UNIVERSITARIO:

El Consejo Universitario es el órgano de gobierno de dirección superior, de promoción y ejecución de la Universidad Nacional del Santa.

Está integrado por el rector, los vicerrectores, decanos de las facultades, director de la Escuela de Postgrado, los representantes de los estudiantes y un representante de los garduados. 
Durante el 2009, el Consejo Universitario desarrolló 26 sesiones ordinarias y 51 extraordinarias; en las cuales se tomaron 671 y 317 acuerdos, respectivamente.

PRINCIPALES ACUERDOS DE CONSEJO UNIVERSITARIO
· Designar las comisiones de autoevaluación y mejoramiento de la calidad educativa y de gestión de la UNS, periodo 2009.
· Aprobar, en vía de regularización, el Proyecto de Enseñanza del Idioma Portuguez, bajo responsabilidad del CEIDUNS, el mismo que será autofinanciado.
· Encargar a la Oficina Central de Planificación de manera urgente que se lleve a cabo la zonificación de los terrenos del Campus II de la Universidad Nacional del Santa, que permita elaborar el Plan Director respectivo.
· Designar la Comisión encargada de evaluar, validar y/o modificar el Reglamento de Evaluación para Ratificación y Promoción Docente para los Docentes Ordinarios de la UNS.
· Designar la Comisión encargada de evaluar, validad y/o modificar el Reglamento para el Concurso Público de Ingreso a la Docencia Universitaria Ordinaria.
· Aprobar, en vía de regularización, el Proyecto de Enseñanza del Idioma Alemán, bajo responsabilidad del CEIDUNS.
· Aprobar la ejecución del proyecto denomiando Diseño e Instalación de Tableros Eléctricos con el uso de llaves termomagnéticas e interruptores diferenciales para la protección de personas y equipos de los laboratorios del edificio de ciencias de la UNS, a cargo de docentes y técnicos del DAEF, así como el financiamiento de la UNS por el monto de S/. 21 986,68.
· Exonerar con el 25% del pago a los hijos de trabajadores  contratados bajo el Sistema de Contrato Administrativo de Servicio (CAS), en todos los beneficios con los que cuentan los hijos de los trabajadores Nombrados y Contratados por Planilla de la Universidad Nacional del Santa.
· Aprobar la ejecución del proyecto denominado Módulo de Automatización con sensores inductivos, capacitivos y fotoeléctricos, a cargo de docentes y técnicos del DAEF, así como el financiamiento de la UNS por el monto de S/. 29 910,65.
· Aprobar la ejecución del proyecto denominado Mödulo de Acondicionamiento Inteligente con Variador de Velocidad y Arrancador de Estado Sólido para Motores Eléctricos, a cargo de docentes y técnicos del DAEF, así como el financiamiento de la UNS por el monto de S/. 31 416,00.
· Aprobar el Cuadro de Asignación de Personal Docente de la Facultad de Ingeniería y de la Facultad de Educación y Humanidades, que reemplaza al aprobado mediante RR.
· Aprobar, en vía de regularización, la Propuesta de Mejoramiento Continuo del Factor: Planificación Marzo - Abril 2009, presentado por OCECA.
· Encargar al Vicerrectorado Académico elabore la Directiva de Supervisión del Desarrollo Académico de los cursos que dictan los docentes de los diferentes Departamentos Académicos.
· Aprobar el Reglamento de Autoevaluación para la Acreditación dela UNS.
· 
Aprobar, en vía de regularización y desde el 11.10.07, la integración de la Universidad Nacional del Santa como miembro del Consorcio de Universidades Nacionales del Norte del Perú.
· Disponer el uso obligatorio del Sistema Único de Trámite de la UNS - SUT, a partir del día siguiente de emitido la presente disposición.
· 
Encargar al Vicerrectorado Administrativo que en forma urgente haga una propuesta de uniformizar los haberes, a nivel de grupos ocupacionales, de todo el personal administrativo contratado por la modalidad CAS.
· Aprobar la propuesta de Directiva Procedimientos para las Donaciones del Patrimonio Mobiliario en la Universidad Nacional del Santa, presentado por el Vicerrectorado Administrativo.
· Aprobar el nuevo Reglamento de Organización y Funciones de la UNS.
· Aprobar, en vía de regularización, el Proyecto de Enseñanza del Idioma Quechua, bajo responsabilidad del CEIDUNS, el mismo que es autofinanciado.
· Autorizar la inscripción de la UNS en el Acceso en Línea a las Investigaciones Ambientales (OARE) propuesto por Yale University y el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), que permitirá el acceso en línea a revistas científicas publicadas por editoriales líderes y prestigiosas sociedades y asociaciones científicas del mundo.
· Disponer que la nueva denominación de la especialidad de Idiomas será de Idiomas: Inglés - Francés, debiendo la Facultad de Educación y Humanidades alcanzar el currículo reestructurado y cuya vigencia será a partir del semestre académico 2010-I. 
· Designar la comisión de alton nivel encargada de evaluar la posibilidad de creación de nuevas escuelas académico profesionales en la UNS.
· 
Aprobar la Directiva 001-2009-CU-UNS: Procedimiento para la elaboración de constancias de orden de mérito de ubicación en el medio, tercio, quinto y décimo superior de egresados y anexo.
· Disponer que los Consejo de Facultad implementen la Comisión Permanente de Cooperación Técnica e Intercambio Académico, acorde con las atribuciones conferidas en el Art. 140º del Estatuto de la UNS.

· 
Declarar en emergencia el estado de salubridad de la Universidad Nacional del Santa debido a la epidemia del virus AH1N1.

· Aprobar se efectúe el proceso para la elaboración del Proyecto denominado Plan Maestro del Campus II de la UNS con Enfoque Sostenible, el mismo que se ejecutará a través del CEPA.
· Modificar y/o ampliar el Art. 33º del Reglamento de Elecciones de la Representación Estudiantil en los Órganosde Gobierno de la UNS, aprobado con R 184-2001-CU-R-UNS.
· Modificar y/o ampliar el Art. 52º del Reglamento para la elección de los representantes docentes ante los órganos de gobierno de la UNS y de los decanos.
· Aprobar la solicitud de autorización para que el Centro de Conservación del Patrimonio Cultural sea conducido por un docente nombrado adscrito al Dpto. Acad. de Humanidades y Ciencias Sociales, de conformidad con el Art. 46º del Estatuto de la UNS.
· Autorizar el funcionamiento de la especialidad de Ciencias Naturales y Medio Ambiente en la EAP Educación Secundaria, debiendo adecuar el Plan de Asignaturas de Biología y Química.
· Disponer la reestructuración del Plan Curricular de especialidad de Idiomas, debiendo incluir la opción de francés en la currícula de la EAP Educación Secundaria.
· Disponer la fusión de las specialidades de Filosofía, Psicología y Ciencias Sociales con la de Historia y Geografía.
· Conferir la distinción de Doctor Honoris Causa al Dr. Carlos Eduardo Zavaleta en mérito a sus valiosos aportes en el campo de las letras y artes, así como por la difusión de la cultura a nivel nacional e internacional.
· Aprobar se efectúe el proceso para la elaboración del Proyecto denominado Plan Maestro del Campus II de la UNS con Enfoque Sostenible, el mismo que se ejecutará a través del CEPA.
· Modificar y/o ampliar el Art. 33º del Reglamento de Elecciones de la Representación Estudiantil en los Órganosde Gobierno de la UNS, aprobado con R 184-2001-CU-R-UNS.
· Disponer que la nueva denominación de la especialidad de Historia y Geografía será de Historia, Geografía y Ciencias Sociales, debiendo la Facultad de Educación y Humanidades alcanzar el currículo reestructurado y cuya vigencia será a partir del semestre académico 2010-I.
· Aprobar, en vía de regularización, el Proyecto de Enseñanza del Idioma Francés, bajo responsabilidad del CEIDUNS.
· Proponer a la Asamblea Universitaria la creación de la Escuela Académica Profesional de Biotecnología, que consta de Currículo y Estudio de Factibilidad.
· Proponer a la Asamblea Universitaria la creación de la Escuela Académica Profesional de Ingeniería Agrónoma, cuyo proyecto ha sido elaborado por la Comisión designada mediante Resolución Nº 112-2007-CU-R-UNS y que consta de Proyecto de Factibilidad y Currículo.
· Proponer a la Asamblea Universitaria la creación de la EAP Derecho y Ciencias Políticas, cuyo proyecto ha sido elaborado elaborado por la Comisión de Alto Nivel designada mediante Resolución Nº 265-2009-CU-R-UNS.
· Proponer a la Asamblea Universitaria la creación de la EAP Ingeniería Mecánica, cuyo proyecto ha sido elaborado elaborado por la Comisión de Alto Nivel designada mediante Resolución Nº 265-2009-CU-R-UNS.
· Disponer que el funcionamiento de la especialidad de Ciencias Naturales y Medio Ambiente de la EAP Educación Secundaria, autorizada mediante Oficio Nº 371-2009-UNS-CU-OSG, sea para el año 2010, debiendo presentar la Facultad de Educación y Humanidades su reestructuración curricular en el mes de marzo de 2010.
· Reconsiderar el Acuerdo Nº 12 adoptado por el Consejo Universitario en su Sesión Ordinaria Nº 23-09 del 19.11.09, transcrito mediante Oficio Nº 404-2009-UNS-CU-OSG, en lo que respecta a la nueva denominación de la especialidad de Física y Matemática debiendo ser de Matemática, Computación y Física.
· Expresar el agradecimiento y reconocimiento institucional a la Superintendencia de Aduanas - Filial Chimbote, por la adjudicación de la mercadería descrita en el Acta de Entrega 091-000C-AC-2009-000049 y materia de la Resolución de Intendencia 091-380000/2009-000192, al contribuir en beneficio de esta Casa Superior de Estudios.
· Disponer que en el año 2010 la Universidad Nacional del Santa solamente financiará económicamente las actividades celebratorias que se detallan a continuación, recalcándose que cualquier otra actividad de celebración o afín programada deberá ser autofinanciada:

· Día del trabajador

· Día del docente universitario

· Ceremonia de Institucionalización

· Aniversario UNS

· Expresar las felicitaciones y reconocimiento institucional a las alumnas de la EAPE Melissa Elizabeth Cielo Díaz, Doris Eleyda Vásquez Benites, Liz Gelin Córdova Santiago, Sandra María del Pilar Torres Apaza y Sheyla Shayvana Chávez Gavino, por haber ocupado los cinco primeros puestos en el Examen Nacional de Enfermería 2009 llevado a cabo a nivel regional por la Asociación Peruana de Facultades y Escuelas de Enfermería - ASPEFEEN el 07.11.09, demostrando el alto nivel académico que tienen nuestros estudiantes y dando renombre a nuestra universidad.

4.3 RECTORADO:

El Estatuto de la UNS establece que el Rector, es la autoridad de mayor jerarquía y ejerce la representación legal de la Universidad; este mismo documento establece atribuciones y obligaciones propias de la gestión institucional universitaria que fueron atendidas a través del rectorado.

Sin embargo existen otras actividades que por el aporte al desarrollo de la institución pueden ser resaltadas:
ACTIVIDADES RELEVANTES
· Aprobación del Plan Anual de Adquiciones y Contrataciones de la UNS, correspondientes al año 2009.
· Designación del Comité Especial Permanente de Adjudicaciones Directas y de Menor Cuantía de la Universidad Nacional del Santa.
· Participación en el “I FORO PERÚ – ITALIA”, organizado por la Asamblea Nacional de Rectores.
· Participación en el Curso Internacional “Certificación de Competencias Profesionales: Paradigmas de la Gestión de la Calidad Educativa en Universidades y Colegios Profesionales”, organizado por la UNMSM.
· Participación en el “I Encuentro Nacional de Fundaciones Universitarias del Perú”, organizado por la Fundación San Marcos – Para el Desarrollo de la Ciencia y la Cultura.
· Aprobación del Expediente Técnico del Proyecto: “CENTRO CULTURAL-AUDITORIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA”.
· Designación de la Comisión Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para el Personal Administrativo de la Universidad Nacional del Santa - Año 2009.
· Designación del Comité de Administración del Fondo de Asistencia y Estímulo (CAFAE) de la Universidad Nacional del Santa, Período 2009-2010.
· Participación en reunión de trabajo para tratar el tema “Disposiciones y Lineamientos del Presupuesto por Resultados en las Universidades Públicas del País”.
· Participación en el “Foro Políticas y Avances en Investigación Científica, Desarrollo Tecnológico e Innovación”, el mismo que se realizó el día 03 de junio del 2009, en el Hemiciclo Raúl Porras Barrenechea del Congreso de la República.
· Designación de la Comisión de Programación y Formulación Presupuestaria de la Universidad Nacional del Santa para el Año Fiscal 2010.
· Participación en el I Foro Internacional de Lucha Contra la Pobreza que se llevó a cabo en la ciudad de Lima el día 16.06.09; así mismo en la Ceremonia de Distinción Doctor Honoris Causa y Conferencia Magistral ofrecida por el Excelentísimo Señor Ex Presidente de la República del Perú, Dr. Alejandro Toledo Manrique.
· Participación en la Jornada sobre la Cooperación Iberoamericana, organizado por la Agencia Peruana de Cooperación Internacional (APCI) y la Secretaría General Iberoamericana (SEGIB), con el apoyo de la Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID).
· Participación en el Seminario “Primer Plan de Prevención del Consumo de Sustancias Psicoactivas en el Entorno Organizacional, como factor de riesgo para la Seguridad Nacional y el Desarrollo Socio Económico del País”, organizado por el Centro de Altos Estudios Nacionales – CAEN.
· Participación en el “Séptimo Congreso Nacional de Prospectiva y Estudios de Futuro PROSPECTA PERU 2009”, organizado por el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación Tecnológica (CONCYTEC), la Dirección Regional de Cultura del Cusco (INC-Cusco), entre otras instituciones.
· Participación en la reunión de instalación de la Comisión del Consejo Regional de Ciencia, Tecnología e Innovación del Gobierno Regional de Ancash.
· Participación en reunión de trabajo conjuntamente con el señor Rector de la Universidad Nacional Santiago Antúnez de Manolo, convocada  por el Dr. Javier Velásquez Quesquén – Presidente del Consejo de Ministros, con la finalidad de debatir el tema referente al Canon Minero de la Región Ancash, la misma que se llevó a cabo el día 02 de diciembre, en la sede institucional de la Presidencia del Consejo de Ministros.

4.4 VICERRECTORADO ACADÉMICO:
Según lo establece el Estatuto de la UNS, son funciones – entre  otras -  del Vicerrector Académico, reemplazar al Rector en caso de ausencia de éste, así como coordinar, dirigir, supervisar y evaluar la actividad académica de la Universidad y el funcionamiento de las oficinas que dependan directamente de él; colaborar estrechamente con el Rector en asuntos de su competencia y participar, por delegación del Rector, como representante de la Universidad ante los organismos encargados de formular la política nacional de educación, ciencia y tecnología.

De acuerdo a ello el Vicerrectorado Académico desarrolló las siguientes actividades:

ACTIVIDADES RELEVANTES
· Propuesta a C.U. proyecto Estatuto de la Fundación para el desarrollo de la UNS (FDUNS).
· Ejecución del Taller Planificación de Unidades Académicas del Vicerrectorado Académico, 25 y 26 de febrero, con la exposición del PastRector UNS, Mg. Esteban Horna Bances y la participación de los jefes de oficina centrales dependientes del VRAC.
· Ejecución del proyecto Plan de Investigación 2009 CONCYTEC, con la exposición del Coordinador de la Dirección de Políticas y Planes de CONCYTEC, MSc. Cesar Osorio Carrera.
· Propuesta a C.U. proyecto “Creación y funcionamiento del Instituto Superior Tecnológico Privado de la UNS”.
· Ejecución proyecto “Integración Estudiantil por el XXV Aniversario de Creación de la UNS – Bodas de Plata”, donde se contó con la participación de 2000 estudiantes de las diferentes escuelas.
· Propuesta a C.U. de la Comisión de Alto Nivel encargada de evaluar la posibilidad de Creación de nuevas Escuelas Académico Profesionales en la UNS, presidida por MSc. Víctor Castro Zavaleta, y como miembros Mg. Serapio Quillos Ruiz, Mg. Luz Falla Juárez y Ms. Andrés Huañap Guzmán, para aprobación de creación de la EAP de Derecho y Ciencias Políticas, EAP Ingeniería Mecánica y EAP de Medicina Humana a nivel de prefactibilidad.
ASISTENCIA A REUNIONES Y/O EVENTOS
· Comisión de Servicio: Reunión de coordinación sobre Proyectos de Investigación en el Comité Nacional de Ciencia y Tecnología –CONCYTEC.
· Curso Internacional “Certificación de Competencias Profesionales”.
· Curso Taller “Indicadores Integrales de Gestión” – ANR.
· I Modulo “Diseño y Gestión de Proyectos de Investigación” ANR.
· Seminario “Los Estudios de Formación General en la Universidad del País” – ANR.
· Curso Internacional de “Investigación Científica enfoque Epistemológico y Metodológico” UNASAM.
· I Modulo “Diseño Estratégico de las Investigaciones” ANR.
· Comisión de Servicio: Sesión Comisiones Técnicas de Coordinación Local y Regional del Fondo Minero Antamina. Sede ANTAMINA-Lima.
· Comisión de Servicio: Instalación Comité Regional de Ciencia y Tecnología CORCYTEC. Sede Gobierno Regional Ancash.
· Comisión de Servicio: Reunión de Trabajo Comité Regional de Ciencia y Tecnología CORCYTEC. Sede Gobierno Regional Ancash. 
4.5 VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO:

Respecto al Vicerrector Administrativo, el Estatuto de la UNS señala que sus funciones  entre otras son coordinar, dirigir supervisar y evaluar las actividades administrativas de la Universidad y el funcionamiento de las oficinas que dependen directamente de él; colaborar estrechamente con el Rector en asuntos de su competencia y participar como representante de la Universidad por delegación expresa del Rector ante los órganos de gobierno central, encargados de la administración del presupuesto nacional, del sistema de personal y demás sistemas administrativos.

De acuerdo a ello el Vicerrectorado Administrativo desarrolló las siguientes actividades:

ACTIVIDADES RELEVANTES
· Estructuración, discusión y  aprobación consensuada del plan estratégico de desarrollo del vicerrectorado administrativo.
· Estructuración, discusión y aprobación del plan anual de capacitación del personal administrativo, en el marco del plan estratégico de desarrollo.
· Levantamiento y sistematización electrónica del archivo de planillas de personal docente y administrativo de la institución, desde 1984 hasta la fecha.
· Establecimiento de un programa de actualización de los currículos vitae del personal administrativo, con fines de evaluación para promoción en la carrera administrativa a llevarse a cabo en el año 2010.

· Revisión y reestructuración del CAP administrativo de la institucional,  conforme a los niveles de crecimiento y desarrollo de la UNS, coordinación con la oficina de racionalización.

4.6 SECRETARÍA GENERAL:

La Secretaría General es una oficina de apoyo que depende directamente del Rectorado, actúa como fedatario de la Universidad y como secretario de Consejo Universitario  y Asamblea Universitaria, refrenda los títulos, grados y otros documentos oficiales que emite la Universidad.

Tiene a su cargo la Oficina de Grados y Títulos, así como la Oficina de Relaciones Públicas; asimismo; el Archivo Central y la Unidad de Trámite Documentario.

De acuerdo a ello la Secretaría General realizó las siguientes actividades:
OFICINA DE GRADOS Y TÍTULOS

· Durante el año 2009, la Secretaría General refrendó un total de 360 grados y 345 títulos, de acuerdo al detalle contenido en el siguiente cuadro:
	FACULTADES Y ESC. PROFESIONALES
	Graduados 2009
	Titulados 2009

	Facultad de Ingeniería
	 
	 

	* Ingeniería en Energía
	36
	17

	* Ingeniería Agroindustrial
	31
	44

	* Ingeniería Civil
	29
	23

	* Ingeniería de Sistemas e Informática
	30
	9

	* Ingeniería Mecánica
	0
	0

	* Ingeniería Agrónoma
	0
	0

	Facultad de Ciencias
	 
	 

	* Enfermería
	62
	52

	* Biología en Acuicultura
	7
	5

	* Biotecnología
	0
	0

	Facultad de Educación y Humanidades
	 
	 

	* Educación Inicial y Arte Infantil
	22
	40

	* Educación Primaria y Dificultades de Aprendizaje
	30
	43

	* Educación Secundaria
	84
	81

	* Comunicación Social
	20
	14

	* Derecho y Ciencias Políticas
	0
	0

	* EFCAP
	9
	17

	TOTAL
	360
	345


· Verificación de 1291 certificados de estudios para firma de Secretaría General.
· Atención de 33 oficios enviados por consulados y demás entidades públicas y privadas acerca de verificación de grados y/o títulos expedidos por la UNS.

· Emisión de 739 constancias de no adeudos, solicitadas por los egresados.

· Emisión de 406 constancias de no estar sometido a medidas disciplinarias, solicitadas por los egresados.

· Preparación de 350 carpetas para Grados de Bachiller y 350 carpetas para Título profesional.

OFICINA DE RELACIONES PÚBLICAS

La Oficina de Relaciones Públicas, durante el 2009, desarrolló diversas actividades, entre las cuales podemos destacar las siguientes: 
· Ceremonia de reconocimiento a los Primeros Puestos del Examen Ordinario de Admisión 2009, realizada el 5 de abril. Resolucion Rectoral N° 096-2009-UNS.
· Ceremonia de Apertura del Año Académico 2009, llevada a cabo el 18 de mayo. Resolución Nº 189-2009-CU-R-UNS.
· Curso “Fortalenciendo las Capacidades y Conocimientos de las Secretarias UNS”., realizadoel 23 y 24 de abril. Resolución 159-2009-CU-R-UNS.
· Curso: “Últimos Alcances de las Normas Laborales”, desarrolladoel 29 y 30 de abril. Resolución 162-2009-CU-R-UNS.
· Taller: “Comunicación y Familia, desarrollado el 7 de mayo con motivo del Día de la Madre. Resolución Rectoral Nº 176-2009-UNS.
· Curso: “Cómo Llegar a ser el Mejor Padre”, llevado a cabo el 19 de junio. Resolución Nº 209-2009-CU-R-UNS.
· Ceremonia de Conmemoración del Día del Docente Universitario, desarrollada el 10 de julio. Resolucion N° 291-2009-CU-R-UNS.
· Concurso de periodismo: “Aportes de la UNS a trvés de sus egresados”, organizado con motivo de la celebración de las Bodas de Plata de la UNS. Resolución 211-2009-CU-R-UNS.
· Concurso: “Reciclando Salvamos al Planeta”, organizado con motivo de la celebración de las Bodas de Plata de la UNS . Resolución 211-2009-CU-R-UNS.
· Ceremonia de Otorgamiento de Grado de Doctor “Honoris Causa”  al doctor Carlos Eduardo Zavaleta,  con motivo de la celebración de las Bodas de Plata de la UNS.
· Organización de tres ceremonias de colación.
· Elaboración de la Memoria Institucional 2008.

· Elaboración y difusión de 71 notas de prensa.
· Elaboración y publicación de un suplemento por XXV aniversario de Creación.
· Elaboración y distribución de 9 boletines institucionales: tres dirigidos al público externo y seis para el público interno (3 estudiantes y 3 docentes y administrativos).
UNIDAD DE ARCHIVO CENTRAL:
· Organización y desarrollo del curso teórico práctico: “Conservación y restauración de documentos de archivo y bibliotecas”, llevado a cabo del 9 al 13 de noviembre de 2009. Resolución Nº 429-2009-CU-R-UNS.

4.7 CONSEJOS DE FACULTAD:
El Consejo de Facultad es el órgano de dirección y de gobierno de la Facultad. Está integrada por el decano, quien lo preside, los representantes de los profesores y estudiantes; así como un representante de los graduados.
4.7.1 Consejo de Facultad de Ingeniería:
Durante el 2009, la Secretaría del Consejo de Facultad de Ingeniería emitió 661 resoluciones decanaturales, 274 resoluciones de Consejo de Facultad de Ingeniería y 189 acuerdos de Consejo de Facultad. 

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA FACULTAD DE INGENIERÍA

· “Ceremonia de Incorporación de Alumnos Ingresantes 2009 a la Facultad de Ingeniería”, llevado a cabo el 20.05.09.
· Celebración de la “Semana de la Facultad de Ingeniería”, llevado a cabo del 04 al 08.06.09.
· Desarrollo de Curso Remediales y Nivelación, en forma paralela a los Semestres Académico 2009-I y 2009-II.
· Concurso Público, a nivel nacional, para Ingreso a la Docencia Universitaria Ordinaria – 2009, en el cual se nombraron a partir del 03.10.09 los siguientes Docentes de la F.I. : DAEF – Ing. Robert Fabián Guevara Chinchayán, DAICS – Ing. Edgar Gustavo Sparrow Alamo e Ing. Janet Verónica Saavedra Vera.
· Realización de la “Primera Conferencia sobre Proceso de Autoevaluación y Acreditación Universitaria”, llevada a cabo el 28.10.09, dirigida a los Docentes de la F.I.
· Realización de la Segunda Conferencia sobre Proceso de Autoevaluación y Acreditación Universitaria: “Experiencias de planificación e implementación del trabajo de autoevaluación de la FF.EE.HH”, llevado a cabo el 01.12.09, dirigido a los Docentes de la F.I.

ELECCIÓN DE AUTORIDADES O DESIGNACIÓN DE COMISIONES O COMITÉS:
· Ampliar Comisión Permanente de Extensión y Proyección Social de la Facultad de Ingeniería.
· Nombrar la Comisión Permanente de Extensión y Proyección Social de la Facultad de Ingeniería.
· 
Ampliar, en vía de regularización, el nombramiento de la Comisión Permanente de Consejería y Tutoría, de la Escuela Académico Profesionald e Ingeniería Civil.
· 
Reestructurar, la Comisión Permanente de Consejería y Tutoría, de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería Civil.
· 
Reestructurar, la Comisión Permanente de Prácticas Preprofesionales y Tesis, de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería de Sistemas e Informática.
· 
Ampliar, en vía de regularización, el nombramiento de la Comisión de Consejería y Tutoría, y Comisión de Currículo de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería de Sistemas e Informática.
· 
Nombrar, la Comisión de Consejería y Tutoría, y Comisión de Currículo, de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería de Sistemas e Informática.
· Nombrar, la Comisión Permanente de Cooperación Técnica e Intercambio Académico, de la F.I.
· Ampliar, en vía de regularización, el nombramiento de la Comisión Permanente de Prácticas Preprofesionales y Tesis de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería Civil.
· Nombrar, la Comisión Permanente de Prácticas Preprofesionales y Tesis, de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería Civil.
· 
Ampliar, en vía de regularización, el nombramiento de la Comisión Permanente de Prácticas Preprofesionales y Tesis de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería de Sistemas e Informática.
· Nombrar, la Comisión Permanente de Prácticas Preprofesionales y Tesis de la Escuela Académico Profesional del Ingeniería de Sistemas e Informática.
· 
Ratificar, en vía de regularización, el nombramiento de la Comisión Permanente de Prácticas Pre -Profesionales y Tesis y la Comisión de Evaluación Curricular de la EAP Ingeniería Agroindustrial.
· 
Nombrar, la Comisión Permanente de Prácticas Pre-profesionales yTesis y la Comisión de Evaluación Curricular de la EAP Ingeniería Agroindustrial.
· 
Jefe del Laboratorio de Hidráulica del Dpto. Académico de Ingeniería Civil y Sistemas e Informática.
· 
Comisión  Especial que se encargará de Evaluar el presunto incumplimiento de dictado de carga horaria y cobro por aprobar Unidades de los cursos de Química Orgánica y Química Analítica.
· 
Ampliar Comisiones Permanente de Prácticas Preprofesionales y Tesis y Consejería y Tutoría de la Escuela Académico Profesional de Ingeniería en Energía.
· 
Nombrar, las Comisiones Permanentes de Prácticas Preprofesionales y Tesis y Consejería y Tutoría.
4.7.2 Consejo de Facultad de Ciencias:
ELECCIÓN DE AUTORIDADES O DESIGNACIÓN DE COMISIONES O COMITÉS
· RATIFICAR, la elección de  MSc. Eleuterio Lucio Encomendero Yépez, como Jefe del Departamento Académico de Biología, Microbiología y Biotecnología - DABMB, de la Facultad de Ciencias de la UNS, a partir del 13 de junio de 2009 al 12 de junio de 2011”. 

· AMPLIAR, en vía de regularización, la Encargatura de las funciones de Director  de la Escuela Académico Profesional de Biología en Acuicultura, al Msc. Luis Campoverde Vigo, profesor principal a dedicación exclusiva, adscrito al Departamento Académico de Biología, Microbiología y Biotecnología,  por el periodo de 01 año, a partir del 29 de octubre del 2009 hasta el 28 de octubre del 2010.
· NOMBRAR,  las nuevas Comisiones Permanentes de la Facultad de Ciencias, integradas por los siguientes docentes:
COMISIÓN PERMANENTE DE INVESTIGACIÓN

Ms. Teodoro Moore Flores (Presidente)
Ms. Irene Pinto Flores  (Integrante)

MSc. Walter Reyes Ávalos (Integrante)

Ms. Carlos Azañero Díaz  (Accesitario) 
COMISIÓN PERMANENTE DE PROYECCIÓN SOCIAL

Ms.  América Odar Rosario (Presidente)  

MSc. Ysabel Morgan Zavaleta (Integrante)  

MSc. Orlinda Villanueva Valverde  (Integrante)  

Dr. Ernesto Cedrón León (Accesitario)
COMISIÓN PERMANENTE DE BIBLIOTECA  

MSc. Sabino Zavaleta Aguilar  (Presidente)

Ms.  Luz Falla Juárez  (Integrante)

Lic.  Julio Lecca Vergara (Integrante)

Ms. Luis Pajuelo Gonzales  (Accesitario) 
COMISIÓN PERMANENTE DE PUBLICACIONES

MSc. Luis Campoverde Vigo  (Presidente)

Ms.  Yolanda Rodríguez Barreto (Integrante)

Lic. Lizandro Reyna Zegarra (Integrante)  

Dr. Herón Morales Marchena (Accesitario) 

· RATIFICAR, en vía de regularización, el nombramiento de la Comisión de Elaboración de Proyectos de Inversión de la Facultad de Ciencias, integrada por los docentes siguientes: MSc. Sabino Zavaleta Aguilar (Presidente), Ms. Esperanza Melgarejo Valverde 
(Integrante) y Lic. Lizandro Reyna Zegarra (Integrante).
· REESTRUCTURAR, en vía de regularización, la conformación de la Comisión Permanente de Adquisiciones de la Facultad de Ciencias, integrada por los docentes siguientes: MSc. Lucio Encomendero Yèpez
 (Presidente), Ms. Yolanda Rodríguez Barreto (Integrante)  y Lic. Julio Lecca Vergara (Integrante).


PRINCIPALES ACUERDOS DEL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS
· “APROBAR,  el Proyecto denominado: “Ciclo de conferencias: Cultivo de Concha de Abanico: Tecnología, problemática y desarrollo”, a cargo de la Blga. Acuic. Carmen Yzásiga Barrera  y  estudiantes  de la Escuela Académico Profesional de Biología en Acuicultura, de la Facultad de Ciencias de la UNS, a desarrollarse el día 29 de enero del presente año, en el horario de 8:00 am a 12:00 m y de 3:00 pm a 7:00 pm;  precisando que el referido proyecto será autofinanciado”.
· “APROBAR,  el proyecto de Curso-Práctico “Cariotipo: Técnicas y Aplicaciones en Peces, Moluscos y Crustáceos”, presentado por Bloga Pesp. Eliana Zelada Mázmela, docente adscrita al DABMB.
· DERIVAR, a MSc. Luis Torres Cabrera – Presidente Comisión XXV Aniversario UNS, el proyecto de Curso-Práctico “Cariotipo: Técnicas y Aplicación en Peces, Moluscos Bivalvos y Crustáceos”, a fin de ser considerado como Actividad del XXV Aniversario UNS”.
· AUTORIZAR, en vía de regularización, la participación del Ms. Sabino Zavaleta Aguilar, docente adscrito al DABMB, en el curso Formulación de Proyectos Sectoriales de Inversión Pública, organizado por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, a realizarse en la ciudad de Chimbote los días sábados,  a partir del 04 de abril al 17 de octubre de 2009; en consecuencia otórguesele costo de inscripción S/. 100.00, y siete cuotas de  S/. 120.00 c/u.
· APROBAR, el Proyecto de Investigación denominado “Estudio Ecológico de la Reproducción y Alimentación de Hippocampus ingens Girard, 1858 y escalamiento en la producción de semilla (Chimbote, Perú), para su financiamiento a través de fondos del CANÓN”; presentado por MSc. Lucio Encomendero Yépez.
· APROBAR, EL Reglamento de Prácticas Preprofesionales de la Escuela Académico Profesional de Enfermería, de la Facultad de Ciencias, presentado por Ms. Luz Falla Juárez – Directora EAPE.
· “Ratificación elección de MSc. Eleuterio Lucio Encomendero Yépez, como Jefe del Departamento Académico de Biología, Microbiología y Biotecnología – DABMB,  a partir del 19 de junio de 2009 al 18 de junio de 2011” (Resolución Nº 064-2009-UNS-FC-CFC).
· SOLICITAR, al Comité Electoral Universitario de la Universidad Nacional del Santa, realice el proceso de elección de los representantes estudiantiles ante Consejo de Facultad de Ciencias”.
· APROBAR, el proyecto de factibilidad  de la Creación de la Escuela Académico Profesional de Biotecnología, con las modificaciones propuestas por la Facultad de Ciencias y Formulador de Proyectos de Inversión Externo.
· APROBAR, la participación de la UNS, a través del Departamento Académico de Biología, Microbiología y Biotecnología – Facultad de Ciencias, como coorganizador del I foro  Macro Regional Nor Centro de Acuicultura: “Sentando las bases para el desarrollo de la Acuicultura en la Macro Región Nor – Centro”, a realizarse los días 20 y 21 de noviembre de 2009; en mérito al convenio suscrito entre la UNS  y el Colegio de Biólogos del Perú – Consejo Regional V - Ancash.

· APROBAR, el Perfil del Proyecto de Creación y el Currículo de la Escuela Académico Profesional de Matemática, presentado por Departamento Académico de Matemáticas - Facultad de Ciencias, de la Universidad Nacional del Santa.
· APROBAR, el Informe de las actividades realizadas durante el Examen Nacional de Enfermería ENAE – 2009, presentado Ms. Luz Falla Juárez – Directora de la Escuela Académico Profesional de Enfermería UNS y Coordinadora General ENAE-2009”.
· SOLICITAR, a Consejo Universitario  el reconocimiento y felicitación para las estudiantes de nuestra Universidad que ocuparon los cinco primeros puestos en el ENAE-2009:

	Nº

Ord.
	Apellidos y Nombres
	Univers.
	Total 

Puntaje

	01
	Cielo Díaz, Melissa Elizabeth
	UNS
	16,016

	02
	Vásquez Benites, Doris Aleyda
	UNS
	15,721

	03
	Córdova Santiago, Liz Gelin
	UNS
	15,459

	04
	Torres Apaza, Sandra María del Pilar
	UNS
	15,295

	05
	Chávez Gavino, Sheyla Shayvana
	UNS
	15,213


· SOLICITAR, a Consejo Universitario el reconocimiento y agradecimiento a las personas que de una u otra forma, contribuyeron al éxito de este magno evento (Relación que se indica en el acta adjunta).

4.7.3 Consejo de Facultad de Educación y Humanidades
ACTIVIDADES REALIZADAS 

· Realización de V Reunión de Trabajo de las Facultades de Educación del Consorcio de las Universidades delNorte (CUNNP) sobre el proceso de Autoevaluación y Acreditación, desarrollada el 1 y 2 de octubre de 2009.
· Realización de los VIII Juegos Deportivos Interciclos de la Facultad de Educación y Humanidades de la Universidad Nacional del Santa, del 29 de mayo al 10 de junio de 2009.
· Realización del campeonato de futsal del personal docente y administrativo de la Universidad Nacional del Santa, de junio a setiembre de 2009.
ELECCIÓN DE AUTORIDADES O DESIGNACIÓN DE COMISIONES O COMITÉS

· Elección del Presidente de la Comisión Central de Autoevaluación y Mejoramiento de la calidad Educativa y Gestión de la UNS: Ms. José Ángeles Gariza Cuzquipoma. 

Objetivo: Autoevaluar la calidad de la educación y gestión de la unidad académica y administrativa de su competencia, así como encargarda de prestar y apoyar planes de mejoramiento, teniendo en cuenta los estándares de calidad aprobadas por el Consejo de Evaluación y acreditación y Certificación de la Calidad Superior Universitaria (CONEAU).

Fecha de elección y vigencia: 14.01.09 (un año de vigencia).

PRINCIPALES ACUERDOS DEL CONSEJO DE FACULTAD DE EDUCACIÓN Y HUMANIDADES

· Designación de la comisión central y los comités internos de autorvaluación con fines de acreditación.
· Designar la comisión central erncargada de organizar y ejecutar la celebración de la semana de la Facultad de Educación yHumanidades 2009, a realizarse del1 al 6 de julio.
· Convocar a concurso público de contrato de docentes y personal administrativo de la I.E.E. UNS-FEH (04.06.09).
· Convocar a concurso público para contrato de docentes del Centro de Idiomas de la UNS CEIDUNS año 2009.
· Aprobación del currículo de la E.A.P. Educación Secundaria y currículo de Idiomas.
· Aprobación del currículo de la E.A.P. de Comunicación Social.

4.8 COMITÉ ELECTORAL:

El  Comité Electoral de la Universidad Nacional del Santa es elegido anualmente por la Asamblea Universitaria y se rige por las normas establecidas en el Estatuto y su propio reglamento. 
Durante el presente año desarrollaron las siguientes acciones:

PROCESOS ELECTORALES DESARROLLADOS:

· Elección de Jefe del Departamento Académico de Biología, Microbiología y Biotecnología de la Facultad de Ciencias de la UNS. Período: 13 Junio 2009 - 12 Junio 2011. Fecha: 12 de junio.
· Elecciones de Representantes de los Profesores Auxiliares ante la Asamblea Universitaria y el Consejo De La Facultad De Ingeniería: 
· Un (01) Representante de los Profesores Auxiliares de la Facultad de Ingeniería y un (01) Representante de los Profesores Auxiliares de la Facultad de Educación y Humanidades, ante la ASAMBLEA UNIVERSITARIA de la UNS, para el Periodo: 26 Junio 2009 - 25 Junio 2011.
· Un (01) Representante de los Profesores Auxiliares del Departamento Académico de Ingeniería Civil y Sistemas e Informática y Un (01) Representante de los Profesores Auxiliares del Departamento Académico de Agroindustria o Energía y Física, ante el CONSEJO DE FACULTAD DE INGENIERÍA de la UNS, para el Periodo: 26 Junio 2009 - 25 Junio 2011.
Fecha:  25 de junio.
· Elección de un (01) Representante de los Profesores Auxiliares del Departamento Académico de Educación y Cultura ante el CONSEJO DE FACULTAD DE EDUCACIÓN Y HUMANIDADES de la UNS. Periodo: 21 Agosto 2009 - 20 Agosto 2011. 
· Elección de la representación Estudiantil para los Órganos de Gobierno de la UNS.

Período: 18 setiembre 2009 - 17 setiembre 2010. 
· Elección de dos (02) Representantes de los Profesores Auxiliares del Departamento Académico de Matemática y del Departamento Académico de Enfermería para el CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS de la UNS, Período de dos (02) años, a partir del:  06 de noviembre de 2009 – 05 de noviembre de 2011.
· Elección de un (01) Representante de los Profesores Auxiliares de la Facultad de Ciencias ante la ASAMBLEA UNIVERSITARIA de la UNS, para el Periodo: 2010 - 2012.
4.9 OFICINAS CENTRALES:
4.9.1
OFICINA CENTRAL DE AUDITORÍA INTERNA:
La Oficina Central de Auditoria Interna (OCAI) es la oficina de control que depende administrativamente del Rectorado y funcionalmente de la Contraloría General de la República. Tiene la función de controlar  los actos administrativos y académicos, así como analizar los objetivos institucionales, en la medida de su productividad y en relación a la asignación de recursos económicos.

De acuerdo a ello, la OCAI llevó a cabo las siguientes actividades:
ACTIVIDADES RELEVANTES
· Auditoria financiera de la Universidad Nacional del Santa – Ejercicio económico 2008”, para la Cuenta General de la República.
· Examen Especial a la Información Presupuestaria de la Universidad Nacional del Santa – Ejercicio económico 2008”, para la Cuenta General de la República.
· Informes de seguimiento de medidas correctivas y procesos judiciales”.


Meta 1: II Semestre 2008
· Informe de cumplimiento del plan anual de control de la Universidad Nacional del Santa”.
            Meta 1: IV Trimestre 2008, Meta 2: I Trimestre 2009, Meta 3: II Trimestre 2009

           Meta 4: III Trimestre 2009, Meta 2: I Semestre 2009.
· Informe de medidas de austeridad de enero a diciembre 2008.
· Verificación del cumplimiento de Normatividad Expresa: “Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública (Ley Nº 27806, D.S. Nº 043-2003-PCM).
· Plan Anual de Control de la Universidad Nacional del Santa, para el Año 2010.
· Operativo de control a las exoneraciones de los procesos de selección, aprobados por las entidades del sector público, período 2007-2008.
· Veeduría a los procesos de selección de conformidad a lo establecido en la Directiva Nº 001-2005-CG/OCI-GSNC (Aprobada por R.C. Nº 528-2005-CG)”.
· Informe sobre actividad de veedor en procedimiento de la Oficina de Abastecimiento – agosto 2009.
· Informe sobre actividad de veedor en procedimiento de la Oficina de Abastecimiento – agosto 2009.

4.9.3  
OFICINA CENTRAL DE EVALUACIÓN DE LA CALIDAD Y ACREDITACIÓN
La Oficina de Evaluación de la Calidad y Acreditación (OCECA) es un órgano de apoyo que depende directamente del Rectorado, tiene entre otras funciones, elaborar los lineamientos de política sobre Evaluación de la Calidad, Mejora Continúa y Acreditación Institucional; coordinar y Centralizar las actividades de Evaluación y Acreditación; planear, ejecutar y evaluar los Programas y Proyectos de Autoevaluación, Mejora Continua y Acreditación.

De acuerdo a ello, la OCECA llevó a cabo las siguientes actividades:

ACTIVIDADES RELEVANTES
· Impulsar la formulación de los planes estratégicos de las unidades académicas y administrativas de la UNS. Memorando Nº 012-2009-UNS-R a OCP.
· El cumplimiento, de acuerdo a los estándares de calidad, sólo fueron dos unidades: Facultad de  Educación y Humanidades y todas las escuelas de educación y el Vicerrectorado Administrativo.
· La formulación y publicación de tres (03) Guías de Autoevaluación con fines de acreditación.
· Sensibilización y Asesoramiento continuo a los Comités de Autoevaluación y a las Comisiones de Trabajo con fines de mejora de las escuelas de educación de la FEH de la UNS.
· Formulación, discusión y aprobación del Reglamento de Autoevaluación  para la Acreditación de la UNS.
· Conformación e instalación del Directorio de la OCECA, con representantes de las Facultades, de la Escuela de Postgrado,  de las Oficinas Centrales de Planificación y de Evaluación y Desarrollo Académico y un representante de los trabajadores administrativos.
· Participación con ponentes y rendición de informes sobre el avance de la autoevaluación de las Escuelas de Educación, en las reuniones del Consorcio de Universidades del Norte del Perú – Facultades de Educación.
· Actualización y difusión de la misión y visión de la UNS en el portal de transparencia y otros medios, en concordancia con el Plan Estratégico Institucional 2007-2011.
· Organización del Seminario sobre Metodología de la Planificación Estratégica realizado el 11.12.2008.
· Emisión del documento Requerimientos Básicos para la Acreditación de las Carreras de Educación, de acuerdo al Modelo de Calidad por el CONEAU.

4.9.7
OFICINA CENTRAL DE ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN

La Oficina Central de Economía  y Administración (OCEA) es un órgano de apoyo, depende directamente del Vicerrectorado Administrativo, está encargada de la conducción de los sistemas administrativos de Contabilidad, Tesorería, Abastecimiento, Mantenimiento y Control Patrimonial y tiene a su cargo la ejecución y control del presupuesto de la UNS. Tiene a su cargo la Oficina de Contabilidad, Oficina de Fondos, Oficina de Abastecimiento, Oficina de Mantenimiento y Servicios Generales, la Oficina de Control Patrimonial y la Unidad de Cómputo Registro SIAF.

De acuerdo a ello la OCEA realizó las siguientes actividades:

· Actualización del Software Inventario Mobiliario Institucional de la Superintendencia de Bienes Nacionales a la Versión 3.5.
· Elaboración del proyecto de plan de trabajo para Saneamiento Patrimonial – Contable.
· Implementación del Registro Patrimonial de Bienes Muebles de Activo fijo período presupuestal 2008.
· Implementación del Registro Patrimonial de Bienes Muebles No Depresiables período presupuestal 2008.
· Se elaboraron los expedientes técnicos de los procesos incluídos en el PAAC 2009 para adquisiciones.
· Inventario Físico de Bienes Muebles a diciembre de 2008.
· Se presentó propuesta para emisión de directiva para control de anticipos otorgados  - mayo.
· Presentación de Plan Estratégico - junio.
· Se atiende recomendaciones de Contraloría General de la República para recuperar anticipos otorgados y que no fueron rendidos en su oportunidad – diciembre.
· Se tramitaron capacitaciones para todo el personal administrativo, nombrado y contratado, para optimizar funciones.
· Se iniciaron las gestiones para la inscripción en los Registros Públicos de los edificios existentes en el campus universitario.

4.9.8
OFICINA CENTRAL DE ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA

La Oficina Central de Estadística e Informática (OCEI) es un órgano de apoyo, depende directamente del Vicerrectorado Administrativo, tiene a su cargo el procesamiento de toda la información estadística de la Universidad, así como el apoyo estadístico que requieran las unidades académicas y administrativas.

ACTIVIDADES RELEVANTES

· Aplicación y diligenciamiento en el Sistema de La Encuesta Nacional De Laboratorios Del Consejo Nacional De Ciencia, Tecnología e Innovación Tecnológica CONYTEC.

· Elaboración de la base de datos para el sistema de información para Gestión Universitaria SIGU – ANR.
4.10 . PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
4.10.1- DOCENTES
DOCENTES POR FACULTAD SEGÚN CONDICIÓN

SEMESTRE ACADÉMICO 2009 -  I
	FACULTAD
	NOMBRADOS
	CONTRATADOS
	TOTAL/FAC.

	Ingeniería
	39
	20
	59

	Ciencias
	34
	21
	55

	Educación y Humanidades
	34
	27
	61

	TOTAL
	107
	68
	175


     Fuente: Anuario Estadístico 2009- OCEI

DOCENTES POR FACULTAD SEGÚN CONDICIÓN

SEMESTRE ACADÉMICO 2009 -  II

	FACULTAD
	NOMBRADOS
	CONTRATADOS
	TOTAL/FAC.

	Ingeniería
	40
	22
	62

	Ciencias
	34
	21
	55

	Educación y Humanidades
	34
	20
	54

	TOTAL
	108
	63
	171



          Fuente: Anuario Estadístico 2009- OCEI

DOCENTES POR CONDICIÓN Y CATEGORÍA




SEMESTRE ACADÉMICO 2009-I

	CONDICIÓN
	PRINCIPAL
	ASOCIADO 
	AUXILIAR
	JEFE

PRÁCTICA
	TOTAL

	Nombrado
	52
	39
	15
	1
	107

	Contratado
	-
	1
	62
	5
	  68

	TOTAL
	52
	40
	77
	6
	175


              Fuente: Anuario Estadístico 2009- OCEI

DOCENTES POR CONDICIÓN Y CATEGORÍA

SEMESTRE ACADÉMICO 2009-II
	CONDICIÓN
	PRINCIPAL
	ASOCIADO 
	AUXILIAR
	JEFE

PRÁCTICA
	TOTAL

	Nombrado
	52
	39
	16
	1
	108

	Contratado
	-
	1
	53
	9
	  63

	TOTAL
	52
	40
	69
	10
	171


              Fuente: Anuario Estadístico 2009- OCEI

4.10.2- ADMINISTRATIVOS
PERSONAL ADMINISTRATIVO, SEGÚN CONDICIÓN, 2009
	CONDICIÓN
	MASCULINO
	FEMENINO
	TOTAL

	Nombrado
	69
	38
	107

	Contratado por funcionamiento
	9
	01
	10

	Recibo por honorarios
	02
	0
	02

	CAS
	81
	39
	120

	Propinas
	  0
	  0
	    0

	TOTAL
	161
	78
	239


Fuente: Anuario Estadístico 2009- OCEI

PERSONAL ADMINISTRATIVO POR CONDICIÓN, SEGÚN GRUPO OCUPACIONAL, 2009

	GRUPO OCUPACIONAL
	NOMBRADO 
	CONTRATADO
	TOTAL

	Funcionario
	4
	03
	7

	Profesional
	17
	02
	19

	Técnico
	78
	04
	82

	Auxiliar
	08
	01
	09

	TOTAL
	107
	10
	117


 Fuente: Anuario Estadístico 2009- OCEI

*No se incluye al personal administrativo contratado por CAS.

V.
DESARROLLO ACADÉMICO Y DE INVESTIGACIÓN

5.1.
SITUACIÓN ACADÉMICA

5.1.1 . PREGRADO
5.1.1.1 FACULTADES Y ESCUELAS QUE OFRECE LA UNS

Hasta 1991, la Universidad contaba con tres escuelas académicas: Enfermería, Ingeniería en Energía e Ingeniería Agroindustrialo. A partir de 1992, se crearon las siete escuelas restantes; sumando diez en total las que funcionan hasta el presente año en que se está dando cuenta de la gestión.   

	Facultades
	Escuelas

	1. CIENCIAS
	1.1 Biología en Acuicultura

	
	1.2  Enfermería

	2. INGENIERÍA
	2.1 Ingeniería en Energía

	
	2.2 Ingeniería Agroindutrial

	
	2.3 Ingeniería Civil

	
	2.4 Ingeniería de Sistemas e Informática

	3. EDUCACIÓN Y HUMANIDADES
	3.1 Educación Inicial y Arte Infantil

	
	3.2 Educación Primaria y Dificultades de Aprendizaje

	
	3.3 Educación Secundaria

	
	      3.3.1 Lengua y Literatura

	
	      3.3.2 Física y matemática

	
	      3.3.3 Historia y Geografía

	
	      3.3.4 Psicología, Filosofía y CC.SS.

	
	      3.3.5 Idiomas 

	
	3.4  Comunicación Social


5.1.1.2   ADMISIÓN

Mediante la aplicación del examen de admisión se mide la calidad de los postulantes. El proceso de Admisión 2009 se inició el 22 de diciembre de 2008 con el I Ciclo del Centro Preuniversitario (CEPUNS) y culminó el 29 de marzo de 2009 con el Exámen Ordinario de Admisión.

A continuación se presentan algunos datos referenciales respecto al Proceso de Admisión 2009.

5.1.1.2.1 VACANTES OFERTADAS Y NÚMERO DE POSTULANTES POR MODALIDAD

	MODALIDAD
	Nº VACANTES
	Nº POSTULANTES

	Ingreso Directo (CEPUNS)
	124
	110

	Premio de Excelencia
	43
	28

	Ingreso Preferente
	51
	48

	Traslado Externo
	14
	04

	Traslado Interno
	18
	02

	Deportistas Calificados
	12
	03

	Víctimas del Terrorismo
	08
	01

	Segunda Profesión
	12
	02

	Personas con Discapacidad
	13
	00

	Examen Ordinario
	230
	846

	Total
	525
	1044


El total de vacantes ofertadas por la Universidad durante este año es de 525, que significa una  pequeña variación en 12 vacantes más, pues el año pasado se ofertaron 513 vacantes.

En casi todas las modalidades, excepto el examen ordinario, se registra menor número de postulantes en relación al número de vacantes ofertadas.

5.1.1.2.2 VACANTES OFERTADAS Y NÚMERO DE POSTULANTES SEGÚN ESCUELA PROFESIONAL

	ESCUELA PROFESIONAL
	Nº VACANTES
	Nº POSTULANTES

	Ingeniería en Energía
	55
	91

	Ingeniería Agroindustrial 
	55
	182

	Ingeniería Civil
	55
	286

	Ingeniería de Sistemas e Informática
	55
	126

	Enfermería 
	50
	149

	Biología en Acuicultura
	50
	58

	Educación Inicial y Arte Infantil
	35
	19

	Educación Primaria y Dificultades del Aprendizaje
	35
	19

	Educación Secundaria
	100
	73

	Comunicación Social
	35
	41

	Total
	525
	1044


El Proceso de Admisión 2009 ofertó 525 vacantes para un total de 1044 postulantes en las diferentes escuelas profesionales. La Escuela de Ingeniería Civil obtuvo la mayor cantidad de postulantes 286. Las escuelas de Educación Inicial y Primaria registran el número más bajo, en cuanto a postulantes, cada una de ellas llega a 19.

5.1.1.2.3 POSTULANTES E INGRESANTES A LA UNS POR ESCUELA PROFESIONAL

	ESCUELA PROFESIONAL
	POSTULANTES
	INGRESANTES

	Ingeniería en Energía
	91
	55

	Ingeniería Agroindustrial 
	182
	55

	Ingeniería Civil
	286
	55

	Ingeniería de Sistemas e Informática
	126
	55

	Enfermería 
	149
	50

	Biología en Acuicultura
	58
	50

	Educación Inicial y Arte Infantil
	19
	24*

	Educación Primaria y Dificultades del Aprendizaje
	19
	20*

	Educación Secundaria
	73
	72

	Comunicación Social
	41
	35

	Total
	1044
	471


· Diferencia de ingresantes, debido a ingresantes por 2º opción.
5.1.1.3 ESTUDIANTES MATRICULADOS Y EGRESADOS

ALUMNOS MATRICULADOS POR ESCUELA PROFESIONAL
	ESCUELA ACADÉMICA PROFESIONAL
	SEMESTRE

	
	2009-I
	2009-II

	Ingeniería en Energia
	300
	288

	Ingeniería Agroindustrial
	315
	301

	Ingeniería Civil
	324
	312

	Ingeniería de Sistemas e Informática
	305
	298

	Enfermería
	270
	261

	Biología en Acuicultura
	285
	289

	Educación Inicial
	167
	170

	Educación Primaria
	152
	158

	Educación Secundaria
	456
	418

	Comunicación Social
	175
	171

	TOTAL
	2749
	2666


ALUMNOS MATRICULADOS POR FACULTAD

	ESCUELA ACADÉMICA PROFESIONAL
	SEMESTRE

	
	2009-I
	2009-II

	Ingeniería
	1244
	1199

	Ciencias
	555
	550

	Educación y Humanidades
	950
	917

	TOTAL
	2749
	2666


EGRESADOS POR ESCUELA PROFESIONAL

	ESCUELA ACADÉMICA PROFESIONAL
	AÑO  2009

 

	Ingeniería en Energía
	20

	Ingeniería Agroindustrial
	44

	Ingeniería Civil
	28

	Ingeniería de Sistemas e Informática
	39

	Enfermería
	31

	Biología en Acuicultura
	13

	Educación Inicial
	24

	Educación Primaria
	29

	Educación Secundaria
	57

	Comunicación Social
	22

	TOTAL
	307


5.1.1.4 GRADUADOS Y TITULADOS:
ESTUDIANTES GRADUADOS Y TITULADOS SEGÚN FACULTAD Y ESCUELA PROFESIONAL

	FACULTADES Y ESC. PROFESIONALES
	Graduados 2009
	Titulados 2009

	Facultad de Ingeniería
	 
	 

	* Ingeniería en Energía
	36
	17

	* Ingeniería Agroindustrial
	31
	44

	* Ingeniería Civil
	29
	23

	* Ingeniería de Sistemas e Informática
	30
	9

	* Ingeniería Mecánica
	0
	0

	* Ingeniería Agrónoma
	0
	0

	Facultad de Ciencias
	 
	 

	* Enfermería
	62
	52

	* Biología en Acuicultura
	7
	5

	* Biotecnología
	0
	0

	Facultad de Educación y Humanidades
	 
	 

	* Educación Inicial y Arte Infantil
	22
	40

	* Educación Primaria y Dificultades de Aprendizaje
	30
	43

	* Educación Secundaria
	84
	81

	* Comunicación Social
	20
	14

	* Derecho y Ciencias Políticas
	0
	0

	* EFCAP
	9
	17

	TOTAL
	360
	345


En este periodo se graduaron 360 alumnos, siendo el mayor número pertenecientes a las escuelas profesionales de Educación Secundaria y Enfermería. Asimismo, se titularon 345 bachilleres, siendo la Escuela de Educación Secundaria la que registra mayor número (81).

5.1.1.5 DE LAS FACULTADES:
5.1.1.5.1 ESCUELAS ACADÉMICO - PROFESIONALES Y DEPARTAMENTOS ACADÉMICOS:
A) ESCUELAS ACADÉMICO PROFESIONALES:

Las escuelas académico profesionales son órganos de línea de la Facultad, encargadas de administrar la carrera a su cargo, formulando, ejecutando y evaluando el currículo.

El presente año de gestión, dichos óganos desarrollaron las siguientes actividades:
1.- Escuela Académico Profesional de Ingenieria Agroindustrial:
Reestructuración curricular:
 
 
 
 

· Analisis del Proyecto Curricular de la Escuela de Ingeniería Agroindustrial (Resolución Nº 511-2007-UNS-CU-R-UNS) 
 

Comisiones o Comités:
 
 
 
 

· Comisión Permanente de Prácticas Pre profesionales

Objetivo:

 

* Evaluar a los alumnos en la realización de prácticas pre profesionales en instituciones diversas.

· Comisión Evaluación Curricular
Objetivo:

* Evaluar, coordinar y reunir a la comisión curricular para la modificación de la curricula de la EAPIA.

Cursos de actualización



 

· IV Curso de Actualización
de Ingeniería Agroindustrial 
* Presupuesto ejecutado

: 51 000.00

 * Período



: 4 meses
 

* Ingresos 



: 51 000.00

* Meta Planteada


: 17 alumno


 

* Egresos



: 33 136.30

* Meta Obtenida


: 17 alumnos


 

Actividades y proyectos académicos y/o de proyección social

· Curso Taller Control de Calidad en la Industria Pesquera y Agroalimentaria, desarrollado los días 18 y 19 de abril del 2009.
· Curso de Taller de BPM y POES en la Industria Pesquera y Agroalimentaria, se desarrollo los días 30 y 31 de mayo  del 2009.
· Curso de Taller Diseño Experimentos con aplicación a la investigación y optimización de procesos agroindustriales.
Otras actividades de relevancia
· Asistencia al I Encuentro de las Carreras de Ingeniería Agroindustrial del Perú, organizado por la Universidad Privada de Tacna, los días 11 y 12 de diciembre del 2009.
2.- Escuela Académico Profesional de Ingeniería Civil:
Reestructuración curricular:
 
 
 
 

· A cargo de la Comisión, con un avance del 40 por ciento. 

(Resolución Nº 511-2007-UNS-CU-R-UNS)


 

Comisiones o Comités:
 
 
 
 

· Comisión de Currículo

Objetivo:
* Realizar la evaluación cada año para la actulaización respectiva.

· Comisión de Prácticas Preprofesionales
Objetivos:

* Designa los jurados evaluadores para sustentación de prácticas preprofesionales. 

* Designa los jurados evaluadores para evaluación de los PTI.
* Designa los jurados evaluadores para aprobar los PTI.
* Designa los jurados evaluadores para sustentar los informes finales de tesis.
· Comisión permanente de Consejería y Tutoría
Objetivo:
*Planifica, supervisa y evalúa las acciones de consejería y totoría, desarrolladas en la escuela. 

*Brinda asesoramiento y orientación a los estudiantes en aspectos académicos, socioeconómicos y administrativos.

Cursos de actualización



 

· IV Curso de Actualización
de Ingeniería Civil
* Presupuesto ejecutado


* Ingresos


: 80 025.00

* Egresos


: 45 692.33


 

* Período:

 


     Inicio


: 18.04.09

     Término


: 02.08.09
 


 

* Meta Planteada: Capacitar y titular a 25 bachilleres egresados de la EAPIC - UNS


 

* Meta Obtenida: Se titularon 25 bachilleres en Ingeniería Civil.

Otras actividades de relevancia: 
· Ganadores del Concurso Interescuelas por el 25 Aniversario de la UNS.
 

3.- Escuela Académico Profesional de Ingeniería de Sistemas e Informática
Otras actividades de relevancia:
· Se llevó a cabo el I Congreso Internacional de Ingeniería de Sistemas e Informática (CONIIS 2009), que se desarrolló entre los días 17, 18 y 19 de diciembre de 2009.



4.- Escuela Académico Profesional de Enfermería:
Reestructuración curricular 

· La Escuela Académico Profesional de Enfermería realizó cambio de currículo, en el 2004, aprobado con Resolución No. 592-2004-CU-R-UNS de fecha 14 de Diciembre 2004.

Comisiones o Comités
 
 
 
 

· Prácticas preprofesionales y Tesis
· Currículo

 


· Consejería y Tutoría
 


 

5.- Escuela Académico Profesional de Biología en Acuicultura:

Reestructuración curricular 

· La EAPBA por intermedio de su Comisión permanente de Currículo inició los trabajos de elaboración de una propuesta de currículo por competencias, lográndose un avance aproximado del 80 por ciento en la elaboración del documento final; habiéndose realizado reuniones permanentes de un trabajo con participación de docentes, alumnos y egresados de la Escuela, además del desarrollo de un taller sobre elaboración de sumillas en currículo por competencias.

Comisiones o Comités

Comisiones permanentes de la Escuela
T. Resolución Nº 003-09-UNS-FC-CFC (04.01.09 al 04.01.10)

· Comisión de prácticas preprofesionales y tesis
M.Sc. Luis Campoverde Vigo

: Presidente

M.Sc. Carlos Azañero Díaz              
: Integrante

M.Sc. Walter Reyes Ávalos             
: Integrante

M.Sc. Fernando Merino Moya      
: Accesitario

· Comisión permanente de consejería y tutoría
M.Sc. Luis Campoverde Vigo       
: Presidente

M.Sc. Esteban Horna Bances           
: Integrante

M.Sc. Orlinda Villanueva Valverde   
: Integrante

Mg. Lucio Encomendero Yépez         
: Accesitario

· Comisión permanente de currículo
T. Resolución Nº 047-09UNS-FC-CFC (05.06.09)

M.Sc. Luis Campoverde Vigo        

: Presidente

Mg. Lucio Encomendero Yépez    

: Integrante

M.Sc. Guillermo Saldaña Rojas    

: Integrante

M.Sc. Rómulo Loayza Aguilar      

: Integrante

Lic. Fidel Vera Obeso                     

: Integrante

· Comisión ad-hoc de currículo
M.Sc. Carlos Azañero Díaz

M.Sc. Walter Reyes Ávalos

Abog. Javier Rodas Huertas
Actividades y proyectos académicos y/o de proyección social

Proyectos académicos
· Proyecto: Taller de capacitación: Elaboración de sumillas por competencias

Día: 17 y 22.12.2009 / T. Resolución Decanatural Nº 156-2009-UNS-FC (09.12.09).
· Proyecto: Foro Macro Regional Nor Centro de Acuicultura: Sentando las bases para el desarrollo de la acuicultura en la Macro Región Nor Centro.

Día: 20 y 21 11.09 / T. Resolución Nº 477-2009-CU-R-UNS (19.11.09).
· Proyecto: Ciclo de conferencias: Cultivo de conchas de abanico: tecnología, problemática y desarrollo.

Día: 29.01.09 / T. Resolución Decanatural Nº 127-2009-UNS-FC (24.03.09)

Otras actividades de relevancia
· Proyecto de recibimiento de ingresantes 2009.
· Concesión marina para la UNS

Se inició la gestión ante el Ministerio de la Producción – Región Ancash, para obtener una concesión marina donce implementar en Centro de Acuicultura Marina – UNS, dedicado a la Producción de Agropecten purpuratus “concha de abanico” y el desarrollo de investigaciones orientadas a mejorar la actual tecnología productiva de este recurso y de nuevos recursos de interés comercial, generando paquetes tecnológicos para el desarrollo de la maricultura en la región, concordantes con el manejo adecuado de nuestro ecosistema marino.
· Celebración XXV Aniversario UNS

Concurso de Informes de Investigación Científica de los Estudiantes de la EAPBA, desarrollado el 24 y 25 de setiembre de 2009.
6- Escuela Académico Profesional de Educación Inicial
Reestructuración curricular 

· En cuanto a la reestructuración curricular, se tiene que en el año 2007 de reestructuró el currículo del año 1993, presentando éste algunas deficiencias, las que posteriormente se estará evaluando como parte del proceso del actualización de acuerdo a los estándares de calidad que plantea el Consejo de Evaluación, Acreditación y Certificación  de la Calidad de la Educación Superior Universitaria (CONEAU), al esquema aprobado por el Consejo Universitario.

· Comisión de Práctica Pre Profesionales y Tesis

* En la Escuela Académico Profesional de Educación Inicial, se designó para el presente año las docentes que integrarían la comisión de práctica pre profesñionales y tesis -  CPPPT, y que han sido designados mediante Resolución de Consejo de Facultad, siendo las siguientes docentes:



Ms. María Huerta Flores


: Presidenta



Ms. María Cleofé Baca Espejo
            
: Integrante



Ms. Jenny Javier Rojas

               Integrante

· Comité de Consejería y Tutoría

* Al igual que la comisión de Prácticas Pre Profesionales y Tesis, se designó para el presente año las docentes que integrarían el comité de consejería y tutoría, y que han sido designadas mediante Resolución de Consejo de Facultad, siendo las siguientes docentes:



Ms. María Cleofé Baca Espejo
Presidenta



Ms. María Huerta Flores

Integrante



Lic. Jessica Gallardo Ramírez
Integrante

Actividades y proyectos académicos y/o de proyección social
 Durante el año 2009, esta Escuela realizó las siguientes actividades y proyectos académicos:

· Difundir la importancia de la elaboración y empleo del material educativo con los niños en la educación inicial.
7.- Escuela Académico Profesional de Educación Secundaria:
Reestructuración curricular 

· En cuanto a la reestructuración curricular, se está trabajando en ello para que en el año 2010, el currículo de Educación Secundaria en las especialidades de: Física y Matemática, Lengua y Literatura, Historia y Geografía, Filosofía, Psicología y Ciencias Sociales, y la especialidad de Idiomas – Inglés, sea debidamente actualizado de acuerdo a los estándares de calidad que plantea el Consejo de Evaluación, Acreditación y Certificación  de la Calidad de la Educación Superior Universitaria (CONEAU), al esquema aprobado por el Consejo Universitario.

· Comisión de Práctica Pre Profesionales y Tesis

En la Escuela Académico Profesional de Educación Secundaria, desde el año 2008 a la fecha, vienen trabajando en calidad de integrantes de la CPPPT, y que han sido designados mediante Resolución de Consejo de Facultad, los siguientes docentes:



Ms. Wilfredo Contreras Aranda
Presidente



Ms. Irene Vásquez Luján

Integrante



Mg. José Cerna Montoya

Integrante.

· Comité de Consejería y Tutoría

* Al igual que la comisión de Prácticas Pre Profesionales y Tesis, desde el año 2008 a la fecha, la Escuela de Educación Secundaria, cuenta con el Comité de Consejería y Tutoría, siendo designados sus integrantes mediante Resolución de Consejo de Facultad, conformado por los siguientes docentes:



Dra. Lía Salazar Soto


Presidenta



Ms. José Gariza Cuzquipoma

Integrante



Ms. Marina Tarazona Sáenz

Integrante

Actividades y proyectos académicos y/o de proyección social
Durante el año 2009, esta Escuela a través de sus diferentes especialidades, realizó las siguientes actividades y proyectos académicos:

· Ceremonia de incorporacion y orientación profesional académico administrativa de alumnos ingresantes 2009 a la facultad de educación y humanidades.



Responsables: 
Decanatura FEH







Direcciones de Escuelas

Personal Administrativo de la FEH




Aprobado con Resolución Nº 258-2009-CU-R-UNS




Desarrollado el  22 de mayo 2009

· Proyecto de Promoción Comunal : 

“First academic event for language teachers”
Responsables: Ms. Lila Maguiña Alvarado y alumnos del VII ciclo de la especialidad de Idiomas-Inglés.

Aprobado con Resolución Decanal Nº 252-2009-UNS-DFEH

Desarrollado el 19.09.2009

· VI Congreso nacional lingüístico literario – 2009”

Responsables: Docentes y alumnos de la especialidad de Lengua y Literatura.
Aprobado con  Resolución

Desarrollado del  26 al 31 de Octubre del 2009, como parte de la programación oficinal de ceremonia por los XXV años de creación de esta casa superior de estudios.

8.- Escuela Académico Profesional de Comunicación Socal:
Reestructuración curricular:

·    Currículo de la  de la E.A.P. de Comunicación Social reestructurado, aprobado con Resolución Nº 101-2010-CU-R-UNS, del 10 de marzo de 2010.

Comisiones o Comités:

·    Comisión de Autoevaluación y Mejoramiento de la Calidad Educativa y de Gestión de la UNS, período 2009. (R. Nº 023-2009-CU-R-UNS)

Otras actividades de relevancia:
· Programa de capacitación: “Comunicándonos a través de la Radio”, capacitación e periodismo y locución a las instituciones educativas del distrito de Samanco, realizado por los docentes de la especialidad de la E.A.P. de Comunicación Social.
· Foro: “El Periodismo Peruano”, realizado del 28 al 30 de marzo de 2009 (R.184-2009-CU-R-UNS).
· Seminario: Imagen Institucional “Experiencias de Estrategias Comunicativas”, realizado el 22 de setiembre de 2009. R. Nº 321-2009-UNS-CFEH.
· Taller de periodismo escolar, desarrollado en la I.E. “Inmaculada de la Merced”, desarrollado de julio a setiembre de 2009.
· Taller de periodismo: “La Comunicación Creativa”, desarrollado el 10 y 11 de diciembre de 2009.
· Seminario: “Las Relaciones Públicas Durante una Crisis”, realizado el 11 de setiembre de 209.
· Foro: “Retos y Riesgos de un Periodista”, realizado el 16 de setiembre de 2009.
· Participación en la II Feria de Orientación Vocacional, organizado por la I.E. Inmaculada de la Merced, los días 28 y 29 de setiembre.

B) DEPARTAMENTOS ACADÉMICOS:
Los departamentos académicos reúnen profesores que cultivan una disciplina o disciplinas afines conexas en su objeto, y relizan investigación, enseñanza y proyección social.

A continuación se detallan las actividades y proyectos académicos desarrollados durante el año 2009, por los departamentos académicos.

1.- Departamento Académico de Agroindustria
Este departamento desarrolló 11 proyectos académicos, 12 actividades de proyección social y 3 participaciones de docentes en actividades académicas.
· Obtención de una Mezcla de Hortalizas Minimanente procesada a partir de cebolla (Allium cepa L.) Lechuga.
· Escudo Verde en Quitaracza para atenuar los efectos del recalentamiento global y la desglaciación de sus nevados.
· Elaboración y Optimización de una Conserva de Conejo (Neozelandés Oryctolagus cunículos) en Salsa de picante con papas.
· Influencia de la Aireación y Velocidad de Dilución en la Producción de Inulinasa por Fermentación de Kluyveromyces marxianus.
· Analisis de la Reconversión y Adecuación de las Fábricas de Conserva de Pescado de Chimbote al Mercado Agroindustrial de Competencia.
· Determinación de la Actividad de la Invertasa en la Hidrólisis de la Sacarosa Presente en los Jugos de Caña Crudo y Clarificado de la Empresa Agroindustrial San Jacinto.
· Determinación Espectrofotométrica de Metales Pesados (Cu, Fe, Ni, Cr, Se, Cd, Zn, Pb, Sn) en la Cuenca del Rio Santa.
· Diseño y Desarrollo de un Sistema de Control de Nivel de Líquidos Usando como Controlador un PLC Simatic87-300.
· Actitudes Hacia las Ciencias en Estudiantes de Especialidades Diferenciadas de la Universidad Nacional del Santa y Uladech.
· Estudio de los Compuestos Bioactivos de la Soya (Glycine max (L) Merril) Con beneficio a la Salud Melaza de Caña de Azúcar.
Actividades de proyección social
· Curso Teorico Demostrativo de Cromatográfia de Intercambio Iónico.
· Curso Teorico Demostrativo: GLP (Good Laboratory Practice)  Buenas Prácticas de Laboratorio-Norma ISO/IEC 17025.
· Curso Teorico Práctico: Alimentos  Funcionales, conceptos y beneficios para la salud.
· Curso Teorico Práctico: Procesamiento Integral de los Granos de Soya y sus aplicaciones.
· Curso Teorico Practico: Alimentación Inteligente con Beneficios a la salud para los comedores populares de la Municipalidad Provincial del Santa para el Distrito de Nepeña y Samanco.
· Curso Teorico Practico: Alimentación Inteligente con Beneficios a la salud para los comedores populares de la Municipalidad Provincial del Santa para el Distrito de Cáceres del Perú.
· Curso Teorico Practico: Alimentación Inteligente con Beneficios a la salud para los comedores populares de la Municipalidad Provincial del Santa para el Distrito de Moro.
· Curso Teorico Practico: Alimentación Inteligente con Beneficios a la salud para los comedores populares de la Municipalidad Provincial del Santa para el Distrito de Coishco.
· Curso Teorico Practico: Alimentación Inteligente con Beneficios a la salud para los comedores populares de la Municipalidad Provincial del Santa para el Distrito de Chimbote.
· Curso Teorico Practico: Alimentación Inteligente con Beneficios a la salud para los comedores populares de la Municipalidad Provincial del Santa para el Distrito de Macate.
· Curso Teorico Practico: Alimentación Inteligente con Beneficios a la salud para los comedores populares de la Municipalidad Provincial del Santa para el Distrito de Nuevo Chimbote.
· Curso Teorico Practico: Alimentación Inteligente con Beneficios a la salud para los comedores populares de la Municipalidad Provincial del Santa para el Distrito de Santa.
Otras actividades de relevancia
·  
Participación de la Dra. Luz Paucar Menacho como EXPOSITORA, con el tema "Soyasaponinis profile and concentratión in fluor obteined form germinated soybean sedes od two bazilian soybean cultivares BRS 133 and BRS 258" y "Nutriente compositión of two brazilian soybean cultivares with low (BRS 133) and high (BRS 258) protein content en el 8º SLACA  - UNICAMP - Sao Paulo - Brasil,  08 al 11 de noviembre/09.
· Se Aprobó el Proyecto "I Feria de Productos Agroindustriales Expoagroindustria 2009", bajo la responsabilidad del Ing. César Moreno Rojo.
· Asistencia de la Ms. Elza Aguirre Vargas, como PONENTE con el tema "Procesamiento Mínimo de Rabanitos(Raphanus Sativus L) en el IX Congreso Nacional de Industrias Alimentarias CONIA 2009, organizado por la Universidad Nacional San Agustín de Arequipa del 16 al 20 de noviembre del 2009. En la ciudad de Arequipa.


2.- Departamento Académico de Civil y Sistemas e Informática
El Departamento de Civil y Sistemas e Informática desarrolló 12 proyectos de investigación y cinco actividades de proyección social.
Proyectos de Investigación Aprobados:

· Evaluación del desarrollo profesional del egresado de Ingeniería de Sistemas e Informática de la Universidad Nacional del Santa en el ejercicio de su profesión, dentro del mercado laboral de Chimbote.
· Implementación de una plataforma Moodle para la gestión académica de la EAPISI en la Universidad Nacional del Santa.
· Evaluación de material de préstamo para la conformación de bases y subbases en la estrutura de pavimentos en Nuevo Chimbote.
· Estandarización de los procesos académicos – administrativos de la Universaidad Nacional del Santa para elevar su rendimiento y productividad con fines de acreditación.
· Efectos de la calsobre las propiedades mecánicas de los suelos del distrito de Nuevo Chimbote.
· Implementación de un portal web para la A.A.P. de Ingeniería Civil de la Universidad Nacional del Santa.
· Desarrollo e implememtación de un software educativo multimedia sobre ensamblaje y mantenimiento de computadoras para los estudiantes de la E.A.P. de Ingeniería de Sistemas e Informática de la Universidad Nacional del Santa.
· Indicadores de sostenibilidad para las edificaciones de Chimbote.
· Preparación y colocación de concreto utilizando conceptos de compactación de suelos.
· Aplicación del Sistema Wellpoint para el riego de áreas verdes utilizando el abatimiento de la napa freática.
· Implementación de la página web de la Institución Educativa Virgen del Carmen. – 88020.

Actividades de proyección social 
· Reconstrucción de losa deportiva en el AA.HH. San Felipe.
· Elaboración de planos y especificaciones técnicas para el mercado El Trapecio : Ubicación, arquitecturas y sanitarios.
· Capacitación en el manejo de nuevas tecnologías de apoyo en la enseñanza de un idioma extranjero para el personal docente del Centro de Idiomas de la UNS.
· Conferencia: Casos de aplicación del Balanced Scorecard para PYMES y MYPES.
· Seminario taller de plan de tesis para los estudiantes de pregrado.


3.- Departamento Académico de Enfermería:
Actividades y proyectos académicos y/o de proyección social
· "Previniendo conductas de riesgo sexual" 

· "Captación del Sintomático respiratorio"

 

· "Los adolescentes y las conductas de riesgo"

 

· " Estudiantes listos para actuar"

Otras actividades de relevancia

 

· Se realizo actividades de intervención en salud y de proyección social a las diferentes comunidades que se selecciona en el desarrollo de diferentes asignaturas.
4.- Departamento Académico de Biología, Microbiología y Biotecnología

Proyectos académicos

· Proyecto: Taller de capacitación: “Guía ABC del comercio exterior”.
Día: 26.06.09 / T. Resolución Nº 063-2009-UNS-FC-CFC (19.06.09) 

· Proyecto: Curso Práctico Cariotipo, Técnicas y Aplicaciones en Peces, Moluscos, Bivalbos y Crustáceos”.
Día: 24 y 25 .04.09 / T. Resolución Nº 134-2009-CU-R-UNS (31.03.09)

Proyecto: Curso taller “Inocuidad en la Industria Acuícola para exportar a la Unión Europea”.
Día: 29 al 31.08.09 /T Resolución Rectoral Nº 389-09-UNS (31.08.09)

Proyectos de proyección social

· Asesoramiento técnico para el funcionamiento de piscigranjas rurales en el valle del Río Santa, a cargo del M.Sc.Guillermo Saldaña Rojas – Responsable.

· Desarrollo de piscigranjas rurales en el Distrito de Yaután – Casma, a cargo del M.Sc. Luis Campoverde Vigo.

· Ciclo de conferencias sobre cambio climático a cargo del M.Sc. Fernando Merino Moya. 
Otras actividades de relevancia

 

T. Resolución Nº 229-2009-CU-R-UNS (02.06.09)

Proyecto de recibimiento de ingresantes 2009.



5.- Departamento Académico de Matemática
Reestructuración curricular

· Brindar opiniones de  los cursos  de Matemática  y  Estadística  para la reestructuración  curricular de las  diferentes  Escuelas  Académicas  de  la UNS.
Comisiones o Comités
 
 
 
 

· Comisión Permanente de  Convalidaciones del Departamento Académico de Matemática.

Objetivo:

Esta comisión  atiende  todos los  expedientes de convalidaciones  de  asignaturas que corresponden  al  Departamento.

En este ejercicio  se  atendieron 4 exp.

Actividades y proyectos académicos y/o de proyección social
· Taller  solución  numérica de ecuaciones  algebraicas  y trascendentes con MATLAB 7.5.


Otras actividades de relevancia


 

· Nombramiento comisiones para atender  exámenes  de  suficiencia Semestre 2009 I : 39 exámenes; Semestre  2009-I : 24  exámenes.
 

· Asignaturas  dictadas  a  diferentes  Escuelas Semestre  2009 I 36  asignaturas; Semestre  2009-II: 30  asignaturas.
· Contratación de docentes: Semestre 2009-I : 4 docentes; Semestre  2009-II: 2  docentes.
 
· Trabajos de  investigación: Se ejecutaron  9 trabajos de  investigación orientado  a  las  Ciencias de Matemáticas  y  Estadística.


 

· Capacitaciones: Los docentes de  Matemática se  vienen  capacitando: Maestría (2), Doctorado (4).


6.- Departamento Académico de Educación y Cultura
Actividades y proyectos académicos y/o de proyección social

· Festival Musical para Niños de la I.E. San Felipe a cargo de la Ms. María Huerta Flores.


· Implementando la I. E. Inicial 318 Esperanza Baja a cargo de la  Ms. María Huerta Flores.


· Campaña de salud a cargo de la Ms. Gladis Vásquez Pereyra
 

· Seminario de elaboración de Proyectos de Investigación Científica con alumnos del 3º Grado de Educación Secundaria  de la I.E. San Pedro a cargo de la Ms. Gladis Vásquez Pereyra.
Otras actividades de relevancia

· Publicación y presentación de la Obra literaria “El fetichismo de su ser” cuyo autor es el Lic. John Ruiz Alvarado, docente contratado del DAEC para la EAP. De Educación como de EAP. Biología en Acuicultura.
7.- Departamento Académico de Humanidades y Ciencias Sociales
Actividades y proyectos académicos y/o de proyección social

· Educación  y cultura nutricional a cargo de la Dra. Bertha Ramirez Romero.

· Salud nutricional a cargo de la Dra. Bertha Ramírez Romero.
· Educación y derecho ambiental a cargo de la Dra. Bertha Ramírez Romero.
· Charla informativa sobre medicina complementaria para estudiantes y docentes de la Universidad  Nacional del Santan a cargo del Ms. Samuel Martinez Huaman.
· Celebración de la navidad  con el niño de Belén a cargo del Ms. Samuel Martínez Huamán.
5.1.2 ESCUELA DE POSTGRADO

La Universidad Nacional del Santa cuenta con una Escuela de Postgrado como órgano de supervisión y coordinación del planeamiento y ejecución de los currículos para los estudios de postgrado. Está conformada por secciones de postgrado, que son las unidades académicas donde se forman docentes universitarios, especialistas e investigadores del más alto nivel académico, científico y pedagógico.

Durante el 2009 la Escuela de Postgrado ofertó seis programas de maestría y 19 doctorados.
5.1.2.1 MAESTRÍAS Y DOCTORADOS OFERTADAS POR LA EPG
A) MAESTRÍAS OFERTADAS :

· Maestría en Ciencias de la Educación con mención en Docencia e Investigación, mención en :
     -       Docencia e Investigación.

· Maestría en Ciencias de Enfermería.

· Maestría en Gestión Ambiental.

· Maestría en Ciencias Energéticas, menciones en :

· Ingeniería Energética

· Física de la Energía

· Maestría en Gerencia de Industrias Agropecuarias y Pesqueras.

· Maestría en Ingeniería de Sistemas e Informática, menciones en :

· Ingeniería de Software

· Gestión de Tecnologías de Información
B) DOCTORADOS OFERTADOS :
· Doctor en Antropología

· Doctor en Biología

· Doctor en Biotecnología

· Doctor en Economía

· Doctor en Educación

· Doctor en Enfermería

· Doctor en Estadística Matemática

· Doctor en Física

· Doctor en Ingeniería Agroindustrial

· Doctor en Ingeniería de Alimentos

· Doctor en Bioquímica

· Doctor en Ingeniería Civil

· Doctor en Ingeniería de la Energía

· Doctor en Ingeniería Química

· Doctor en Ingeniería de Sistemas e Informática

· Doctor en  Matemática

· Doctor en Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable

· Doctor en Psicología

· Doctor en Sociología 

5.1.2.2 ESTUDIANTES EN LA EPG

ESTUDIANTES MATRICULADOS

                      ALUMNOS MATRICULADOS EN MAESTRÍAY DOCTORADO- 2009
	PROGRAMA 
	               Total

	MAESTRÍA

- Ciencias en Enfermería

-Ciencias de la Educación 

- Gestión Ambiental

- Ciencias Energéticas

- Gerencia de Industrias Agrop. y Pesqueras

- Ingeniería de Sistemas e Informática

DOCTORADO
	146

23

50

37

13
10

13

18

	TOTAL GENERAL
	164


5.2.  INVESTIGACIÓN
En la Universudad Nacional del Santa, la investigación es el quehacer fundamental de sus estamentos, y se orienta a la generación del conocimiento en los campos de la ciencia, la tecnología y la humanística, como aspecto básico de una formación profesional altamente calificada.
La investigación en la UNS es una actividad obligatoria de los profesores ordinarios, y se sustenta en el principio de autonomía de integración curricular.
El presente año de gestión se presentaron y ejecutaron, en total, 95 proyectos de investigación. 
TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN POR FACULTAD

	Facultad
	Nº de proyectos investigación

	Ingeniería

Ciencias

Educación y Humanidades
	                        35

                        30

                        30

	Total
	                        95



     Facultad de Ingeniería registró el mayor número (35)
TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN POR DEPARTAMENTO

	Departamento Académico
	Nº de proyectos

	Energía y Física

Agroindustria

Civil y Sistemas

Enfermería

Biología, Microbiología y Biotecnología

Matemáticas

Educación y Cultura

Humanidades y ciencias Sociales
	          13

          11

          11
          09
          10

          11

          16
          14

	TOTAL  
	         95


A continuación detallamos los títulos de los trabajos de investigación presentados y ejecutados durante el 2009.
5.2.1 FACULTAD DE INGENIERÍA
Departamento Académico de Energía y Física

· “Programa de cálculo de mínima perdida por infiltración en canales para microcentrales hidroeléctricas”.
· “Evaluación de dimensionado y diseño de la ventana de regulación de caudal en canales para microcentrales hidroeléctricas”.
· “Diseño y aplicación de experimentos con rayos x, dentro de las asignaturas de física en la UNS”.
· Modelización y diseño de un intercambiador de calor aire-agua de tubos aleteados”.
· Determinación del contenido de cloruros y sulfatos en la atmósfera del Distrito de Nuevo  Chimbote”.
· “Características del parque de generación en el sistema eléctrico interconectado nacional hacia el 2018 según las fuentes de energía disponibles”.
· Construcción de un instrumento virtual de temperatura, utilizando un sensor eléctrico LM35 y LABVIEW 8.0”.
· “Proyecciones de la oferta y demanda del gas natural dentro del mercado energético peruano a mediano plazo”.
· Modelación experimental y teórica de las líneas equipotenciales de diferentes cuerpos geométricos cargados eléctricamente”.
· Modelo para la estimulación de la radiación solar promedia diaria y mensual global para la ciudad de Chimbote”.
· Análisis del uso de las energías renovables en el Perú y su impacto en la matriz energética peruana”.
· Obtención de variables para la selección optima de un sistema híbrido de generación con energías renovables usando el software de simulación homer”.
· Modelo de despacho de energía para centrales termoeléctricas con programación dinámica”.
Departamento Académico de Agroindustria

· “Obtención de una mezcla de hortalizas minimamente procesadas a partir de cebolla (Allium cepa L), lechuga (Lactuca sativa L) y espinaca”.
· Estudio verde en quitaracza para tenuar los efectos del recalentamiento global y la desglaciación de sus nevados.
· Elaboración y optimización de una conserva de conejo (Neocelandés Orictolagus cuniculus) en salsa de picante con papas.
· Influencia de la aireación y velocidad de dilución en la producción de inulinasa por fermentación de Kluyveromyces marxianus.
· Análisis de la reconversión y adecuación de las fábricas de conserva de pescado de Chimbote al mercado agroindustrial de competencia.
· Determinación  de la actividad de la invertasa en la hidrólisis de la sacarosa presente en los jugos de caña crudo y clarificado de la Empresa Agroindustrial San Jacinto.
· Determinación espectrofotométrica de metales pesados en la cuenca del Rio Santa.
· “Diseño y desarrollo de un sistema de control de nivel de líquidos usando como controlador un PLC Simatic S7-300.
· “Actitudes hacia las ciencias en estudiantes de especialidades diferenciadas de la Universidad Nacional del Santa y ULADECH”.
· “Estudio de los compuestos bioactivos de la soya con beneficios a la salud”.
· “Efecto de la temperatura de cultivo y fuente nitrogenada en la composición alcohólica del fermentado de la melaza de caña de azúcar”.
Departamento Académico de  Civil y Sistemas e Informática

· Estandarización de los procesos académicos-administrativos de la UNS para elevar su rendimiento y productividad con fines de acreditación.
· Indicadores de sostenibilidad para las edificaciones de Chimbote.
· “Evaluación del desarrollo profesional del egresado de Ingeniería de sistemas e informática de la UNS en el ejercicio de su profesión dentro del mercado laboral de Chimbote”.
· Desarrollo e implementación de un software educativo multimedia sobre ensamblaje y mantenimiento de computadoras para los estudiantes de la Escuela de Ingeniería de Sistemas e Informática de la Universidad Nacional del Santa.
· Evaluación del material de préstamos para la conformación de bases y subbases en la estructura de pavimentos en Nuevo Chimbote.
· “Implementación de la página web de la Institución Educativa Virgen del Carmen – 88020”.
· Implementación de un portal web para la Escuela Académica Profesional de Ingeniería Civil de la Universidad Nacional del Santa.
· “Preparación de concreto utilizando conceptos de compactación de suelos”.
· “Aplicación del sistema wellpoint para el riego de áreas verdes utilizando el abatimiento de la napa freática”.
· “Implementación de una plataforma moodle para la gestión académica de la EAPIS en la Universidad Nacional del Santa”.
· Efectos de la Cal sobre las propiedades mecánicas de los suelos del Distrito de Nuevo Chimbote.
5.2.2  FACULTAD DE CIENCIAS

Departamento Académico de Enfermería

· “Nivel de conocimiento de los (as) estudiantes de enfermería relacionado al cumplimiento de las medidas de bioseguridad. Hospital Regional Eleazar Guzmán Barrón”.
· “Perfil epidemiológico de las enfermedades crónico degenerativas en la población del Distrito de Nuevo Chimbote 2009”.
· “Factores psicològicos, personales y laborales asociados a la practica de investigación en el profesional de enfermería. Hospitales Ministerio de Salud Provincia del Santa 2009”.
· “Estrés en los estudiantes de enfermería de la UNS y la Universidad Santiago Antúnez de Mayolo. Región Ancash-Perú”.
· “Conducta de riesgo sexual y predoctores sociales, culturales y psicológicos del estudiante universitario. Universidad Nacional del Santa Nuevo Chimbote 2009”.
· Relación de los factores personales y familiares del estudiante de enfermería promoción 2008 y el rendimiento académico UNS, Nuevo Chimbote 2009”.
· “Nivel de información de tratamiento quirúrgico en relación con el grado de ansiedad y estancia hospitalaria, en pacientes sometidos a cirugía mayor en el Hospital II Chocope-ESSALUD 2009”.
· “Nivel de conocimientos y practica de auto examen de mama en trabajadoras del hospital Eleazar Guzmán Barrón. Nuevo Chimbote, 2009”.
· Nivel de información sobre uso racional de antimicrobianos en establecimientos farmacéuticos particulares del área urbana del Distrito de Nuevo Chimbote año 2009”.

Departamento Académico de Biología, Microbiología y Biotecnología

· “Bacterias asociadas a larvas enfermas de Cryphlops caementarius criados en hatchery en la UNS”.
· Efecto de la adición bacterias probioticas en la producción de hemocitos de Argopecten purpuratus. Nuevo Chimbote, Perú.
· Estudio cualitativo y cuantitativo del Biofouling en las linternas de cultivo suspendido de Argopecten purpuratus en Bahía Samanco.
· Efecto del extracto acuoso de caparazones de Balanus sp en el crecimiento y contenido de ficocianina, focoeritrina y aloficocianina de la cianofita en condiciones de laboratorio.
· Bioencapsulación de dos cepas prebióticas en nauplios de Artemia franciscana, en condiciones de laboratorio.
· “Efecto de dos concentraciones de lactobacillus sp, en dietas, sobre el crecimiento y supervivencia de alevines de Oreochromis en condiciones de laboratorio”.
· Efecto del nivel de proteína en el contenido de hemocitos de Cryphlops caementarius, en condiciones de laboratorio”.
· Mejoramiento de la gestión integral de residuos sólidos municipales en el Distrito de Nuevo Chimbote, Provincia del Santa.
· Efecto de la aplicación de bokashi en la producción de Zea mays en suelos agrícolas saliniados del valle Santa, Ancash.
· “Fecundidad, supervivencia y crecimiento del caballito de mar bajo condiciones de laboratorio”.
Departamento Académico de Matemática
· “Aplicación del modelo de Bertalanffy en el crecimiento en peso y longitud y supervivencia de alevines de oreochromis sp” Tilapia” criada en estanque”.
· Modelo matemático basado en los indicadores antropométricos para diagnosticar  y clasificar la desnutrición calórico-proteica en niños menores de 5 años en el AA.HH “Corazón de Jesús” del Distrito de Coishco”.
· El operador de Lie en el estudio de las funciones de producción.
· Estrategia activa y desarrollo sostenido de habilidades del pensamiento  crítico y creativo de los estudiantes de ingeniería de la UNS en matemática.
· Estrategia didáctica basada en el programa derive 6 para mejorar en rendimiento académico de los estudiantes de ingeniería de la UNS en la asignatura de cálculo diferencial.
· “Existencia y unicidad de solución para una ecuación de difusión no lineal del tipo parabólico”.
· Existencia y unicidad de solución de una ecuación diferencial parcial no lineal estacionaria el tipo elíptico.
· Los métodos de extracción de factores en la determinación de un modelo factorial.
· Modelo pronóstico para las importaciones del Perú con el mundo, enero 1999 – agosto 2008.
· El concepto de simétrica en el desarrollo de la Física.
· “Existencia y unicidad de solución de una ecuación diferencial parcial no lineal estacionaria del tipo hiperbólico”.
5.2.3 FACULTAD DE EDUCACIÓN Y HUMANIDADES

Departamento Académico de Educación y Cultura

· Utilización de la técnica de papel plegado en el desarrollo de la motricidad fina de los niños y niñas de 5 años de la I.E de Chimbote y Nuevo Chimbote año 2009.
· Estado en que se encuentra la estimulación para el desarrollo de habilidades básicas y procesos mentales que contribuyen a mejorar el aprendizaje de la lecto escritura y comprensión lectora en los niños de 5 años de las Instituciones Educativas de Educación Inicial de Nuevo Chimbote.
· El sensacionalismo político como actualidad noticiosa en la primera plana del Diario Correo, entre enero y marzo del 2009.
· Programa para mejorar la responsabilidad social en la formación de los estudiantes de Educación de la Universidad Nacional del Santa 2009.
· Estrategia metodológica basada en el uso de juegos recreativos cognitivos y su relación con el mayor logro de las capacidades del área de matemática en los alumnos del 1er grado de Educación Secundaria de menores de la I:E. Augusto Salazar Bondy, Nuevo Chimbote 2009.
· Errores de la habilidad de escuchar en el idioma ingles de los alumnos del nivel básico-Centro de Idiomas de la UNS 2009.
· Calidad del desempeño docente y propuesta de formación continua para las docentes de Educación Inicial egresados de la UNS, año 2006.
· “Propuesta de evaluación de aprendizaje del área de inglés”.
· Propuesta de una estrategia didáctica que permita estimular el aprendizaje de la gramática estructural en los estudiantes del I ciclo de Educación Primaria, UNS.
· Modelo pedagógico del tutor en la enseñanza aprendizaje del inglés a distancia con el aprovechamiento de las TIC en los docentes de Educación Secundaria del área de idioma extranjero: Inglés de las Instituciones Educativas del Distrito de Nuevo Chimbote 2009.
· Análisis del fenómeno de la violencia desde la perspectiva del educando y la familia en el nivel primaria de la I.E. Alfonso Ugarte-Nuevo Chimbote.
· “Aplicación del método interrogativo para mejorar la capacidad de comprensión de lectura de textos literarios y no literarios de los alumnos del 2º grado de Educación Secundaria del I.E 329 de Chimbote”.
· Rendimiento académico de los profesores del área idioma extranjero del programa de formación y capacitación docente, PRONAFCAP en la UNS 2007.
· Actitudes y prácticas en las instituciones educativas de Chimbote respecto a la Educación ambiental como tema transversal curricular 2009.
· Influencia de los noticieros locales de panamericana y América televisión, en la imagen que perciben de la UNS los alumnos del X ciclo de EAP de Comunicación Social UNS, entre junio y noviembre 2009.
· Estrategia didáctica basada en la creatividad para el desarrollo de la expresión oral creativa en los alumnos de I ciclo en la asignatura de legua española I de la EAPES-Idiomas FEH.
Departamento Académico de Humanidades y Ciencias Sociales

· “Propuesta de un sistema de evaluación del estudiante de la Facultad de Educación y Humanidades de la UNS”ejorar la capacidad de redacción de los alumnos del Primer Año de Educación Secundaria del I.E. 329 de Chimbote”.
· “Aplicación de un programa basado en el método semiescolarizado para mejorar el nivel de aprendizaje en corrientes psicopedagógicas II de los estudiantes de pregrado de Educación Primaria de la UNS·”
· “La sátira política como material motivador en el rescate de una actitud política para los estudiantes de la Facultad de Educación, especialidad de Historia y Geografía de la UNS”.
· “Juego como motivación para el aprendizaje en niños de 5 años en la  I.E E. de la UNS en el año 2009”.
· El crecimiento poblacional y calidad de los servicios públicos de agua potable y red de alcantarillado en Asentamientos Humanos de los Distritos de Chimbote y Nuevo Chimbote 1990-2008”.
· “Organización comunal y reforestación con planta nativa de tara en zonas eriazas en la comunidad de Lacramarca Alta”.
· “Programación, ejecución y evaluación presupuestal y su correspondencia con los planes de la UNS: 2005-2008”.
· “Condicionantes del uso del gas licuado de petróleo en mototaxis en el diseño de un programa de conversión rentable y ambientalista, en el Distrito de Nuevo Chimbote”.
· “Propuesta de un modelo didáctico basado en la axiohistoria para la formación de valores en alumnos de la Universidad Nacional del Santa 2009”.
· “Estrategias cognitivas y meta cognitiva para el logro de los objetivos de aprendizaje de la asignatura de didáctica de la geografía en los estudiantes de Educación Secundaria, especialidad historia y geografía VII ciclo, Facultad de Educación y Humanidades de la UNS 2009”.
· “Efectos de la enseñanza por descubrimiento en el aprendizaje de conceptos en alumnos de enfermería de la UNS 2009”.
· Pobreza, salud y religiosidad en la población marginal de Chimbote.
· “Caracterización sociopsicológica familiar y rendimiento académico de los estudiantes del nivel de Educación –Secundaria de la I.E.E de la UNS”.
· “Aplicación de los mentefactos conceptuales como instrumentos del conocimiento en el aprendizaje y desarrollo de las capacidades del análisis y reflexión crítica de las alumnas del II ciclo de Educación Inicial en la asignatura de Filosofia de la Educación-2009”.
VI. SOPORTE A LAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS
6.1. OFICINA CENTRAL DE INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN
La Oficina Central de Información y Documentación (OCID) es un órgano de apoyo que depende directamente del Vicerrectorado Académico, tiene la función de dirigir, controlar y prestar servicios de información científica, tecnológica, cultural y de biblioteca. Tiene a su cargo la Oficina de Tecnologías de la Información y Comunicaciones y la Unidad de Sistema de Biblioteca.

De acuerdo a ello la OCID desarrolló las siguientes actividades:

UNIDAD DE SISTEMA DE BIBLIOTECA

· Elaboracion, presentación y aprobacion del proyecto de automatizacion y modernización de la biblioteca de la Facultad de Educación.
· En coordinacion con el Archivo Central de la UNS se realizo el curso teórico práctico "conservación y restauracion de documentos de archivos y bibliotecas".
· Se puso a disposicion de los usuarios 108 tesis y 960 libros en las diferentes bibliotecas.

MATERIAL BIBLIOGRÁFICO HASTA DICIEMBRE DE 2009

	BIBLIOTECA
	TESIS
	LIBRO

	B. Central
	1487
	12796

	B. Fac. de Educación
	157
	3071

	B. Fac. Ciencias
	108
	1826

	              TOTAL
	1752
	17693


ADQUISICIÓN DE MATERIAL BIBLIOGRÁFICO DURANTE EL 2009

	FORMA DE ADQUISICIÓN

	Compra
	19

	Donación
	136

	Total
	155


USUARIOS ATENDIDOS EN LAS BIBLIOTECAS

	USUARIO
	BIBLIOTECA CENTRAL
	BIBLIOTECA FEH
	BIBLIOTECA F.C.
	TOTAL

	Alumnos UNS
	16066
	1306
	1480
	18852

	Docentes UNS
	18
	0
	0
	18

	Público Externo
	0
	0
	0
	0

	Total
	16084
	1306
	1480
	18870


6.1.1. OFICINA DE TECNOLOGÍAS  DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 

ACTIVIDADES REALIZADAS:
· Implementación del servicio de estantería abierta en la Biblioteca dela Facultad de Ciencias.
· Implementación del Laboratorio de Entrenamiento en Aplicaciones Informáticas en le Facultad de Ciencias.
· Elaboración del Perfil y Expediente Técnico del Proyecto de Modernización Tecnológica de las aulas académicas de la UNS.
· Migración del Sistema de Biblioteca (Cliente-Servidor) a un nuevo módulo Biblioteca-SIIGAA (Distribuido).
· Desarrollo del modulo de inscripción en línea de la oficina de admisión.

ATENCIONES EN LOS LAIS (En base a número de horas atendidas)
	USUARIO
	FAC. INGENIERIA
	FAC. CIENCIAS
	FAC. EDUC.
	TOTAL

	Alumno
	38670.95
	24107.57
	43652.50
	106431.02

	Docente
	101.78
	0
	374.55
	476.33

	TOTAL
	38772.73
	24107.57
	44027.05
	 


ATENCIONES EN SIIGAA (Ofic. donde funciona el SIIGAA)

	FAC. INGENIERIA
	FAC. CIENCIAS
	FAC. EDUCAC.
	OF. ADMIN
	TOTAL

	11
	8
	8
	63
	90


VII. EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN SOCIAL

La extensión universitaria es la función mediante la cual la Universidad extiende su acción educativa a través de un conjunto de actividades de difusión y promoción del conocimiento científico y tecnológico y de la cultura, incidiendo en el fomento de la cultura regional y nacional.
Mediante la función de proyección social, ña Universidad desarrolla un conjunto de actividades para identificar la problemática social, económica y cultural de su entorno, y orientar su capacidad creadora para plantear alternativas de solución viables.
7.1-
OFICINA CENTRAL DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN SOCIAL
La Oficina Central de Extensión Universitaria y Proyección Social (OCEUPS), es un órgano de apoyo y depende directamente del Vicerrectorado Académico, está encargada de programar, promover, coordinar,  ejecutar y evaluar las actividades de extensión y proyección social. Tiene a su cargo el Centro de Conservación del Patrimonio Cultural, el Grupo de Deportes y los talleres artísticos de la UNS. 

De acuerdo a ello la OCEUPS desarrolló las siguientes actividades:

· Ejecución del Proyecto “Verano Genial 2009”, programa de vaciones útiles, durante los meses de enero y febrero de 2009.
· Organización y ejecución de 08 actividades culturales “Desembarque Cultural”, desarrollados de febrero a noviembre de 2009.
· Organización y ejecución del curso taller de Desarrollo Profesional: “Empleabilidad Vs Empresarialidad”, el 11 y 12 de junio de 2009, dirigido a público en general.
· Participación en la Feria de Integración Regional, durante el mes de junio.
· Organización y ejecución del curso teórico demostrativo de Cromatografía de Intercambio Iónico, el 17 de junio de 2009.
· Oreganización y ejecución del curso teórico demostrativo: GLP (Good Laboratory Practice) Buenas Prácticas de Laboratorio Norma ISO/IEC 17025, el 22 de julio de 2009.
· Creación y constitución del Club Social Cultural y Deportivo “UNS”, presidido por el ingeniero Jorge Domínguez Castañeda, el 22 de julio de 2009.
· Participación del Club en el Campeonato de 2da División Liga Distrital de Nuevo Chimbote, el 18 de octubre de 2009.
· Participación en el X Encuentro Nacional de Extensión Universitaria y Proyección Social, organizado por la UNASAM. del 11 al 13 de noviembre, en la ciudad de Huaraz.
· Organización y ejecución del taller de periodismo “Comunicación Creativa”, el 11 y 12 de diciembre de 2009.
· Desfile Cívico Institucional “Bodas de Plata” y Concurso Inter Escuelas  Académico Profesionales de la UNS., el 20 de diciembre de 2009.
· Participación en el XVII y XVIII Encuentro de Escritores y Poetas de Ancash, a cargo del señor Víctor Alvitez Moncada (expositor), del 3 al 5 de enero 2009 y del 16 al 18 de mayo, respectivamente.
· Participación en el Festival Internacional de Arte Imac Sumac, desarrollado en Tacna, a cargo del señor Víctor Alvitez Moncada, como expositor con el tema Interculturalidad, del 15 al 17 de agosto de 2009.
· Participación, en calidad de jurado en el Concurso “Historias y Memorias de mi Pueblo: Cuenca del Valle de Nepeña”, a cargo del señor Víctor Alvítez Moncada, llevado a cabo en Panparomás, durante el mes de diciembre.

7.1.1- ELENCO TEATRAL “KARETA”
Prof.    JORGE EDUARDO ÁLVAREZ BOCANEGRA

· Participación  en la campaña de lucha contra el dengue, organizado por el Hospital Eleazar Guzmán Barrón, el 10 de enero de 2009.
· I Festival de Obras Cortas en homenaje al XV Aniversario del distrito sureño, durante el mes de mayo de 2009.
· Realización de tres presentaciones teatrales durante los meses de junio y julio: recital poético musical, “Hablemos a calzón quitado” y “A patear la basura”.
· Organización y ejecución del I concurso de Declamación Ínter escolar a Nivel Provincial “Bodas de Plata”, el 30 de setiembre de 2009.

7.1.2- GRUPO DE DANZAS “PUNKURÍ”
Prof.   PEDRO CAMAYO RODRIGUEZ

· Participación en 21 actividades artísticas de la localidad (verbenas, festivales, etc.).
· Participación como ponente en VII Seminario Taller de Capacitación en Danzas Folclóricas Nacionales.  Chiclayo – 2009, entre los meses de enro y febrero de 2009.
· Organización y ejecución del “III Concurso de Danzas Folklóricas Inter Escuelas UNS 2009, el 20 de agosto de 2009.
· Participación como jurado calificador en cuatro concursos de danzas de nuestra localidad.
· Particpación en el I Festidanzas Interuniversidades realizado por la UNASAM, el 12 de noviembre de 2009.

7.1.3- GRUPO DE MÚSICA
Prof. SANTOS DIONISIO  CORTEZ BELUPU   

· Participación en nueve eventos artísticos de lacomunidad universitaria y la localidad, entre los meses de mayo a noviembre de 2009.
· Participación en el I Concurso Nacional del Folclor 2009 – VII Juegos Nacionales Judiciales 2009, desarrollado el 9 de mayo.
· Participación en la actividad “La Gran Noche de las Artes Universitarias”,con motivo de la fiesta patronal del San Pedrito, el 26 de junio de 2009.
· Participación en el Primer Concurso Nacional de Folclore 2009 – VII Juegos Nacionales Judiciales 2009, el 8 y 9 de octubre.
7.1.4- Taller de Artes Plásticas
Prof.   JHONNY AMARILDO OBESO SÁNCHEZ

· Participación en XVIII Encuentro de Escritores y Poetas Ancashinos I Encuentro de Integración Cultural Ancash, Huanuco y Ucayali.
· Exposición Colectiva Itinerante “El Color del Silencio”, homenaje al XV Aniversario de Creación Distrito de Nuevo Chimbote, en junio de 2009.
· Particpación con cuatro exposiciones artísticas pictóricas:  “El Color del Silencio”, “Palamenco UNS”, “VI Congreso Nacional Lingü´stico Literario”, “Mujeres del Arte” y “El color de la Brisa”, durante los meses de junio, octubre y diciembre.
· Organización y ejecución del Salón Nacional de Arte Contemporáneo “Bodas de Plata - UNS”, del 17 al 28 de diciembre de 2009.
7.1.5- Taller de Deportes - UNS 
· El taller de deporte de la UNS participó en tres campeonatos de fulbito de nuestra localidad, durante los meses de marzo y octubre de 2009.
· Participación en I Olimpiada Universitaria Deportiva del Consorcio de Universidades Nacionales del Norte del Perú – CUNNP, en marzo de 2009.
· Organización y desarrollo del torneo de básquetbol, el 14 de diciembre de 2009.
7.1.6- Taller de Judo – UNS
Prof.   CESAR AUGUSTO LEÓN RODRÍGUEZ

· Participación en el Campeonato Nacional Infantil Campeonato Apertura 2009 (Lima), el 20 y 21 de marzo de 2009, haciéndose acreedores de: trofeo 3er lugar, 1 medalla de oro, 2 de plata y 1 de bronce.
· Participación  I Campeonato Ecológico de Judo por Semana Cívica de Nuevo Chimbote, el 29 de mayo de 2009, logrando el trofeo 2do lugar, 5 medallas de oro, 2 de plata y 1 de bronce.
· Participación de IV Jornada Expo Judo UNS y  II Copa San Pedrito 2009, el 27 de junio, logrando un trofeo 2do lugar, 4 medallas de oro, 5 de plata y 4 de bronce.
· Participación en el “Campeonato Nacional  Juvenil, Junior y Adulto y IV Copa Infantil Copa Pawerade 2009” (Lima), organizado por la Federación Deportiva Peruana de Judo, el 3 y 4 de julio de 2009; haciéndose acreedores de: 1 medalla de oro, 2 de plata y 2  de bronce.
· Participación en el III Campeonato Internacional del Judo “Tomas Tomosada Cobos”, el 17 y 18 de setiembre de 2009, en la ciudad de Paita; logrando 2 medallas de plata y 1 de bronce.
· Participación en IV Copa Jita Kyoei VII Copa Regatas Lima (Lima), organizado por la Federación Deportiva Peruana de Judo y Club Regatas Lima, del 9 al 11 de octubre, alcanzando 1 medalla de plata y una de bronce.
· Participación en Campeonato de Judo del XVII Festival Deportivo Chimbote 2009, organizado por la Municipalidad Provincial del Santa, en diciembre de 2009; lográndose 4 medallas de oro y 2 de bronce.
7.2- PROYECCIÓN SOCIAL REALIZADA POR EL PERSONAL DOCENTE
Durante el 2009 el personal docente de la Universidad Nacional del Santa, de las tres facultades, elaboró y ejecutó un total de 23 proyectos de extensión y proyección social. La Facultad de Ingeniería contó con el mayor número de proyectos (09).
   PROYECTOS DE PROYECCIÓN SOCIAL POR FACULTAD
	Facultad
	Nº proyectos ejecutados

	Ingeniería

Ciencias

Educación y Humanidades
	                    9
                    6
                    8

	TOTAL
	                  23


PROYECTOS DE PROYECCIÓN SOCIAL POR DEPARTAMENTO

	Departamento Académico
	Nº de proyectos

	. Energía y Física

.Agroindustria

.Civil y Sistemas

.Enfermería

.Biología, Microbiología y    Biotecnología

.Matemática
.Educación y Cultura

.Humanidades y Ciencias Sociales
	          1
          3
          5
          4
          1

          1

          2
          5

	TOTAL  
	         23


Los  departamentos de Civil y Sistemas yHumanidades y Ciencias Sociales ejecutaron el mayor número de proyectos (5), mientras que los departamentos de Energía y Física, Biología y Matemática registran tan sólo un proyecto cada uno.  
A continuación se detallan los títulos de todos los proyectos ejecutados durante el presente año de gestión.
I.  FACULTAD DE INGENIERIA

1.1. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL Y SISTEMAS
· Reconstrucción de losa Deportiva en el A.HH. San Felipe”.
· Elaboración de Planos y Especificaciones Técnicas para el “Mercado el Trapecio”: Ubicación, Arquitectura y Sanitarias.
· Construcción de Local Multiusos HUP, San Felipe Nuevo Chimbote”.
· “Capacitación en el Manejo de Nuevas Tecnologías de Apoyo en la Enseñanza de un Idioma Extranjero para el Personal Docente del Centro de Idiomas de la UNS”.
· “Conferencia: “Casos de Aplicación de Balanced Scorecard para Pymes y Mypes”
1.2. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA EN ENERGIA

· “Manejo de Equipos de Laboratorio de Física de la Institución Educativa Nacional San Pedro” – Chimbote.
1.3 .
 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
· “Curso Teórico – Práctico: Alimentos Funcionales Conceptos  y Beneficios  para La Salud”.
· “Curso Teórico – Práctico: Procesamiento Integral de los Granos de Soya y sus Aplicaciones”.
· Curso Teórico Práctico “Alimentación Inteligente con Beneficios a la Salud, para los Comedores Populares de la Municipalidad Provincial del Santa Distrito de Nuevo Chimbote”.
II.  FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES

2.1. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
· “Charla Informativa sobre Medicina Complementaria para Estudiantes y Docentes de la Universidad Nacional del Santa”.
· “Cultura Nutricional”
· “Educación y Cultura Nutricional”
· “Educación y Derecho Ambiental”
· “Celebración de la Navidad con el Niño de Belén”
2.2. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACIÓN Y CULTURA

· Seminario taller de elaboración de proyectos de investigación científica con alumnos de tercer grado de educación secundaria de la I. E. San Pedro.
· Campaña de Salud. 
III.  FACULTAD DE CIENCIAS

3.1. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICA

· Taller de Solución numérica de ecuaciones algebraicas y transcendentes con Matlab 7.
3.2. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENFERMERIA

· Participando en la prevención de la gastroenteritis.
· Previniendo conductas de riesgo sexual.
· Promocionando el autoexamen de mamas en mujeres.
· Prevención de embarazos no deseados. Uso de métodos  anticonceptivos.
3.3. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE BIOLOGIA, MICROBIOLOGIA Y BIOTECNOLOGIA
· Ciclo de Conferencias sobre Cambio Climático.
VIII. BIENESTAR UNIVERSITARIO
La Universidad ofrece a sus miembros y servidores, dentro de sus posibilidades, programas y servicios de salud, bienestar y recreación, y apoya a los que surjan por propia iniciativa y esfuerzo, fomentando sus actividades artísticas y deportivas.
8.1.-  OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITRARIO

 La Oficina Central de Bienestar Universitario (OCBU) es una oficina de apoyo que depende del Vicerrectorado Académico, está encargada de velar por el bienestar de la comunidad universitaria; para el cumplimiento de sus funciones cuenta con la Unidad de Bienestar del Trabajador, Unidad de Bienestar del Estudiante, la Unidad Médica (servicios de medicina, enfermería y tópico, servicio psocopedagógico, oftalmología, odontología y nutrición) y la Editorial Universitaria.

De acuerdo a ello, la OCBU desarrolló las siguientes actividades:

· Taller Vivencial“desarrollo de nuestras potencialidades para alcanzar el éxito personal”, desarrollado el 07,08 y 11 de Setiembre 2009.
· Curso de capacitación: “Nuevas perspectivas de los jóvenes universitario en el tercer milenio, desarrollado el 19 y 20 de Noviembre 2009.
· Programa de Vacaciones Creativas 2009, de enro a febrero de 2009.
· Despistaje de presión arterial y triglicéridos, mayo de 2009.
· Apoyo solidario, de nero a diciembre de 2009.
SERVICIOS BRINDADOS A ESTUDIANTES 2008-2009
	Tipo de servicio
	         Nº alumnos beneficiados 2008
	N° alumnos beneficiados 2009

	- Bolsa de trabajo

-Autoseguro estudiantil

-Comedor universitario

TOTAL
	                   25

                   50

                 310

                 385                                         


	              50

              92

       310
            452


En el año 2009, los estudiantes se beneficiaron en mayor número con los servicios que brinda la UNS, a través de la Oficina Central de Bienestar Universitario. Así, en cuadro precedente se puede apreciar que tanto en la bolsa de trabajo como en autoseguro estudiantil el número de beneficiados aumentó considerablemente, en comparación a las cifras del 2008.
ATENCIONES BRINDADA POR LA UNIDAD MÉDICA DURANTE 2009

	Beneficiario
	         Nº de  atenciones

	- Estudiantes
-Docentes
-Administrativos                                                                                                                                          TOTAL
	                  9497
                    436
                  1914 

11 847


ATENCIONES EN LA UNIDAD MÉDICA SEGÚN ESPECILIDAD
	Nº Atenciones
	Servicios

	
	medicina
	odontologia
	oftalm.
	psicol.
	enferm
	total

	ESTUDIANTES
	2868
	809
	359
	632
	4829
	9497

	DOCENTES
	147
	34
	38
	0
	217
	436

	ADMINIST
	511
	124
	91
	19
	1169
	1914

	TOTAL
	3526
	967
	488
	651
	6215
	11847


FUENTE: REGISTRO DE ATENCIONES DE LOS SERVICIOS DE LA UNIDAD MÉDICA – 2009
SERVICIO DE COMEDOR UNIVERSITARIO

	BENEFICIARIOS DEL SERVICIO DE COMEDOR UNIVERSITARIO

	FAC. DE INGENIERIA
	FAC. DE CIENCIAS
	FAC. DE EDUCACION
	TOTAL

	141
	62
	107
	310


SERVICIO BOLSA DE TRABAJO

	BENEFICIARIOS DEL SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO

	FAC. DE INGENIERIA
	FAC. DE CIENCIAS
	FAC. DE EDUCACION
	TOTAL

	28
	7
	15
	50


 PROGRAMA  AUTOSEGURO ESTUDIANTIL

	BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA  DE AUTOSEGURO ESTUDIANTIL

	FAC. DE INGENIERIA
	FAC. DE CIENCIAS
	FAC. DE EDUCACION
	TOTAL

	38
	24
	30
	92


IX. RELACIONES INSTITUCIONALES
9.1. OFICINA CENTRAL DE COOPERACIÓN TÉCNICA E INTERCAMBIO ACADÉMICO

La Oficina Central de Cooperación Técnica e Intercambio Académico (OCCTIA) es un órgano de apoyo que depende directamente del Vicerrectorado Académico, tiene a su cargo coordinar la política y acciones de cooperación técnica e intercambio académico nacional e internacional.
De acuerdo a ello la OCCTIA coordinó la firma de los siguientes convenios:
· Convenio marco de cooperación interinstitucional entre la UNS y el Colegio Parroquial Antonio Raimondi.
· Convenio marco  entre la Uns y la Fundación del Libro Universitario LIBUN.
· Convenio marco entre la UNS y el Instituto Interamericano para el Desarrollo Humnano y Empresarial – INIDHE.
· Convenio especifico de cooperacion interinstitucional entre la Uns y el Instituto Tecnológico Pesquero del Perú.
· Convenio de cooperación  interinstitucional entre la UNS y la Compañía Minera Antamina S.A. para el desarrollo de un plan de entrenamiento y educación profesional local 2009-2013.
· Convenio específico de cooperación institucional entre el Ministerio de Energía y Minas y la UNS con la participación del Consejo de Administración de Recursos para la capacitación en electricidad.
· Convenio específico desarrollo de proyectos de acreditación en informática de estudiantes de educación primaria y secundaria del Colegio Parroquial Antonio Raimondi, entre la UNS y el Colegio Parroquial Antonio Raimondi.
· Convenio de cooperación interinstitucional específico para la instalación de un laboratorio de procesos biológicos y entrenamiento de personal entre la UNS y el Instituto Tecnológico Pesquero – ITP.
CONVENIOS SUSCRITOS EN EL AÑO 2009
	Convenio
	Cantidad

	Convenios con Instituciones Internacionales
	--

	Convenios con Instituciones Nacionales 

	        06

	Convenios con Instituciones Locales
	        02

	TOTAL
	        08


El año 2009,  la no suscribió convenios con organismos o instituciones internacionales, del total (08), seis son nacionales y dos locales.
9.2. DONACIONES:
En cuanto a donaciones,  el 2009 la UNS se ha visto beneficiada con 185 textos, siete publicaciones y 22 mercaderías, cuyo valor total asciende a 54 mil 258.70 Nuevos Soles.
                   

DONACIONES RECIBIDAS, AÑO 2009
	             TIPO
	          CANTIDAD
	          COSTO  S/.  

	Texto 
	                185
	              876,80

	Catálogo

Publicaciones
Módulo

Mercaderías

TOTAL
	                ----                     
                  07
                 ----

22

214
	                -------

              252,25
                ------
          53 129,65

54 258.70


A continuación se detalla las donaciones recibidas por la UNS.
· 22 textos donados por OSINERGMIN, valorizados en S/.70,20.
· 57 textos donados por la ANR - Asamblea Nacional de Rectores y valorizados en S/. 160.00.
· 02 textos donados por la MDNCH - Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote y valorizados en S/. 20,10.
· 60 textos donados por el M. Sc. Pedro Walter Gamarra Leiva  y valorizados en S/. 231.00.
· 27 textos donados por el Sr. Luis Larico Catacora, valorizados en S/. 208.40.
· 10 textos donados por la Soka Gakkai Internacional (SGI) y la Asociación Peruana de la Soka Gakkai Internacional (PSGI), valorizados en S/. 37.30.
· 02 textos donados por la Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperación - COSUDE, valorizados en S/. 78.20
· 01 texto donado por el Mg. Noel Obdulio Villanueva Contreras, valorizado en S/. 23,00
· 07 publicaciones donadas por el Instituto Nacional de Estadística e Informática, valorizados en S/. 252,25
· 04 textos donados por la señora Stella Romahn, valorizados en S/. 48.80
· 22 mercaderías adjudicadas por la SUNAT, valorizadas en S/. 53 129,65

X. CENTROS DE PRODUCCIÓN DE BIENES Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS

10.1. CENTRO PRE UNIVERSITARIO  (CEPUNS)

Dirección CEPUNS 

· Ms. Andrés Huañap Guzmán: 19.05.08 al 07.09.09. (R Nº 158-2008-CU-R-UNS)

· Lic. Gilmer Luján Guevara: a partir 07.09.09 al 07.09.11. (R Nº 363-2009-CU-R-UNS)

Coordinador General

· Lic. Gilmer Luján Guevara: a partir 03.10.08 al 07.09.09. (R Nº 338-2008-CU-R-UNS)

· Ms. Sc. Carlos Azañero Díaz: a partir 07.09.09 al 07.09.11. (R Nº 363-2009-CU-R-UNS)   

ACTIVIDADES REALIZADAS
Campeonato Deportivo:

Se llevó a cabo el Campeonato Deportivo Interaulas de Fulbito y Volley, con asistencia y participación activa del alumnado y docentes, donde primó el orden, la camaradería, integración, ambiente alegre y fraterno. Los alumnos de los equipos ganadores recibieron sendos regalos donados por amistades, personal directivo, administrativo y docente del CEPUNS.

Seminario Taller:

El Seminario se desarrolló del 30 de marzo al 03 de abril del 2009 y estuvo dirigido a los alumnos del CEPUNS y externos, cuyo objetivo principal fue el de lograr aprendizajes pertinentes para asumir con eficiencia y éxito el Examen de Admisión 2009, como también reforzar a nivel de aptitud académica la preparación preuniversitaria de nuestros estudiantes que iban a participar en dicho proceso.

Como resultado de la preparación en el CEPUNS y del seminario fue que más del 60% de nuestros alumnos  ingresaron a la Universidad.

Sorteo de Canasta de Víveres por el Día de la Madre:

Se llevó a cabo el sorteo de canastas de víveres por el Día de la Madre, en el cual colaboraron todos los alumnos del CEPUNS de las aulas A01, A02, B01 y C01, haciendo el sorteo de 05 canastas de víveres.

DESARROLLO DE CICLOS ACADÉMICOS

1- CICLO DE INGRESO DIRECTO 2009-III 

(Diciembre 2008- Abril 2009)

Duración del Ciclo 

Inicio
: 
22.12.08.

Término 
: 
29.03.09.   

Población Estudiantil e Ingresantes:

Inscritos  - CEPUNS
: 
556

Ingresantes - UNS
: 
81
2- CICLO DE INGRESO DIRECTO 2010-I 

(Abril – Agosto 2009)

Duración del Ciclo




Inicio 
: 
20.04.09.

Término 
: 
30.08.09.

Población Estudiantil e Ingresantes:

Inscritos  - CEPUNS
: 
226

Ingresantes - UNS
: 
21
3- CICLO DE INGRESO DIRECTO 2010-II 

(Agosto – Diciembre 2009)

Duración del Ciclo

Inicio
: 
07.09.09.

Término 
: 
19.12.09.

Población Estudiantil e Ingresantes:

Inscritos  - CEPUNS
: 
246

Ingresantes - UNS
: 
23
         POBLACION ESTUDIANTIL AÑO 2009 

	CICLOS
	INSCRITOS
	INGRESANTES

	2009-III


	556
	81

	2010-I


	226
	21

	2010-II


	246
	23

	TOTAL
	1028
	125


EVALUACIÓN ECONÓMICA AÑO 2009

En el siguiente cuadro se muestra los ingresos, egresos y utilidades obtenidas en cada uno de los ciclos de preparación.
	CICLO ACADÉMICO


	INGRESOS
	EGRESOS
	SALDO

TOTAL

	CICLO 2009-III


	S/. 253,020.00


	S/. 140,627.67


	

	CICLO 2010-I


	S/. 85,015.00
	S/. 100,628.48
	

	CICLO 20100-II


	S/. 90,057.00
	S/. 86,281.20
	

	TOTAL DEL AÑO
	S/. 428,092.00
	S/. 327,537.35
	S/. 100,554.65




10.2. CENTRO DE IDIOMAS  (CEIDUNS)
ACTIVIDADES REALIZADA
· Se aprobó el proyecto de enseñanza del idioma kechua, para ello se contrató al Lic. Raúl Flores (profesor kechua parlante). Mas de 50 alumnos estudiaron el nivel básico.
· Graicas a la colaboración de la Dra. Susana Gutierrez Saldaña se elaboró el proyecto de enseñanza del idioma alemán, elmismo que fue aprobado.
· Se aprobó el proyecto de enseñanza del idioma portugués, para ello se contrató a la profesora Marcia Carvalho do Nacimento.
· Se aprobó el proyecto de enseñanza del idioma francés.
· Se aprobó el proyecto de enseñanza del idioma inglés para para maestría, a cargo de los profesores de idiomas nombrados, de la UNS.
· En los meses de verano se llevó a cabo la enseñanza del idioma inglés para niños, contando con gran acogida.
INFORME ECONÓMICO:

· Se recuperó más de S/. 5,000.00 por el cambio de libros con la empresa Macmillan.
· Se logró un ingreso líquido de S/. 25,000.00
10.3. ESCUELA DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PEDAGÓGICA (EFCAP)
ACTIVIDADES  EJECUTADAS 

1.- PROYECTOS DE CAPACITACIÓN

· Seminario Taller: “Estrategias Didacticas para el Trabajo de la Psicomotricidad en el Desarrollo de la  Inteligencias Múltiples  Propuestas Innovadoras”.
· Seminario: “Estrategias Didacticas para la Enseñanza del Idioma Ingles en Inicial y Primaria”.
· Seminario Nacional: “Estimulacion Pre y Post Natal y la Creacion de Centros  de Estimulacion”.
· Seminario: “Capacitacion a Docentes en Lógico Matemático y Comunicación”
· Seminario: “Estrategias Gerenciales para la Administracion de las Instituciones  Educativas”.
2.- PROYECTOS DE PROYECCION SOCIAL
· Seminario: “La Agresividad y Sexualidad en el Desarrollo del Niño”.
· Seminario: “El Juego en el Aprendizaje”.
· Seminario: “La Adolescencia, el Comienzo del Ser Persona”.
· Seminario: “Escolarizar o Socializar” Claves Saludables.
· Seminario: “La Educacion Sigue Latiendo al Compás de los Tiempos”.
3.- PROYECTO  ARTISTICO  CULTURAL

· Recital Poético 2009 “Ricardo Cotrina Cerdán”
POBLACIÓN  ESTUDIANTIL 

Semestre 2007-II

Modalidad: FORMACION DOCENTE

	ESPECIALIDAD
	CICLO
	N° ALUMNOS

	Educación Inicial
	X
	04

	Educación Primaria
	VIII

X
	11

06

	Educación Secundaria: Idioma Extranjero

 - Inglés
	IX
	01

	Total  Alumnos  Matriculados
	22


BALANCE   ECONOMICO DEL AÑO 2009

· INGRESOS :
S/. 27 369.00

· EGRESOS   :
S/. 24 016.10

10.4. INSTITUCIÓN EDUCATIVA EXPERIMENTAL (I.E.E.)
ACTIVIDADES REALIZADAS 

· Ejecución del Plan PRA (Programa de Recuperación Académica), dispuesto por el Ministerio de Educación- UGEL-SANTA.  Enero-Febrero 2009 en los 03 niveles de educación.
· Capacitación Docente.
· Apertura del año escolar, Lunes 09 de marzo 2009 (patio de la FEH).
· Elaboración de documentación actualizada  del PEI ( Proyecto Educativo Institucional), Reglamento Interno actualizado al 2009, PAT (Plan Anual de Trabajo) y otros para su aprobación y ejecución.
· Participación en el Desfile Cívico Escolar organizado por la Municipalidad de Nuevo Chimbote dentro del marco del XV Aniversario de Nuevo Chimbote.  Lunes 01 y martes 02 de junio 2009 (Plaza Mayor del Distrito de  Nuevo Chimbote), con asistencia obligatoria de todo el personal de la IEE-UNS.
· Desfile cívico-escolar en homenaje a la  celebración de SAN PEDRITO- convocado por la Municipalidad Provincial de Chimbote.
· Celebración del XI Aniversario de la Institución Educativa Experimental-UNS, con programa especial.
· Realización de Campeonato Deportivo  Intersecciones de la IEE-UNS.
· Juegos florales Estudiantiles (noche de talentos), cuyo objetivo es la de promover los educandos la sensibilidad artística a través e la producción de obras d carácter estético. - día viernes 11.
· Concurso aptitud académica con la finalidad de consolidar las capacidades desarrolladas en las áreas de Matemáticas y Comunicación en los educandos; fomentando el desarrollo de capacidades fundamentales y el interés por el aprendizaje de las citadas áreas por los educandos del nivel de Educación Secundaria- día lunes 14.
· Ejecución de las actividades programadas por la SEMANA DE LOS DERECHOS DEL NIÑO, con programa especial. 
· Planificación de actividades académico-administrativas para la Elaboración de Planes de Trabajo, para el año escolar 2010.
· Clausura del año escolar, con programación especial establecida según lo normado por el Ministerio de Educación-UGEL-SANTA. 
10.5. PLANTA PILOTO AGROINDUSTRIAL

ACTIVIDADES REALIZADAS
· Curso De Capacitación: “Derivados de Harina” por la Empresa Fleishman el 23 de Abril del 2009.
· Curso De Capacitación: “Elaboración de Productos a Base Premezclas” por la Empresa Alicorp S. A. el 09 y 10 de Julio del 2009.
· Curso-Taller : “Elaboración de Productos de Pastelería Comercial” dirigido a las Pymes y en coordinación con el ministerio de la Producción, aprobado según resolución Rectoral Nº563-2009-UNS (17.12.09).
· Desarrollo del “PROYECTO DE FINANCIAMIENTO DE 624 PANETONES PARA LA CAMPAÑA NAVIDEÑA 2009”, el mismo que fue aprobado con resolución Nº 413-2009-CU-R-UNS del 12.10.2009.

VISITAS  y  ATENCIONES: ACADÉMICAS REALIZADAS A LA PLANTA PILOTO 2009

· Desarrollo de las actividades académicas de la EAP. Ing. Agroindustrial: Practicas de Laboratorio según consta en archivo.
· Apoyo y préstamo de equipos a los tesistas de la EAP. De Ing. Agroindustrial según costa en archivo.
PRACTICAS PREPROFESIONALES 
· Durante el  2009, fueron 13 los estudiantes de la Escuela de Ingeniería Agroindustrial de la UNS que fueron atendidos con prácticas pre profesionales en la Planta Piloto.

ATENCIONES ACADÉMICAS EN LA PLANTA PILOTO - 2009

	PRÁCTICA DESARROLLADA
	GRUPOS
	HORAS 

	EAP. Ingeniería Agroindustrial
	
	

	Procesos Agroindustriales 
	33
	138

	Ingeniería de Procesos Alimentarios
	15
	51

	Tecnología de Productos Pecuarios
	14
	62

	Tecnología de Cereales
	2
	10

	Tecnología de Granos y Semillas
	2
	10

	Control de Calidad
	10
	32

	Tecnología de Frutas y Hortalizas
	9
	41

	Elementos de Maquinas Agroindustriales
	4
	6

	Introducción a la Ingeniería Agroindustrial
	12
	52

	Laboratorio de Operaciones Unitarias
	8
	16

	Ing. De proceso agroindustriales
	6
	34

	EAP. Educación Primaria
	
	

	Taller de Formación Laboral
	8
	40

	              TOTAL
	123
	481


INGRESO Y EGRESOS

	INGRESOS TOTALES
	52519,81

	Cursos
	4050.00

	Panetones UNS
	13156,00

	Recudación diaria – PPA
	350,20

	Stand - PPA
	12006,9

	Descuento por planilla
	21861,8

	Deudas
	1094,90

	EGRESOS  TOTALES
	51484,27

	Materiales e insumos
	23176.97

	Cursos capacitación
	1020.00

	Planillas adm.
	20088.00

	Practicantes
	7200.00

	UTILIDAD NETA
	1034.84


Nota: Lo referido a deudas, son los créditos solicitados por las diferentes dependencias de la UNS.
10.6. CENTRO DE COMPUTO (CECOMP)
ACTIVIDADES EJECUTADAS 
· Cursos dictados:

El currículo de los cursos ofrecidos ha sido diseñado con un criterio de formación integral y profesional de los estudiantes, partiendo de una estructura básica hasta llegar a un amplio conocimiento. Entre ellos tenemos siete cursos:

	CURSOS DICTADOS 2009

	Ofimática Empresarial

	Autocad 2010

	Autocad LAND

	Administración de Redes Informáticas Empresariales

	HOMER  

	S10 2005

	PHP Y MYSQL


POBLACIÓN ESTUDIANTIL
	CURSOS DICTADOS 2009
	Nº ALUMNOS

	Ofimática Empresarial
	        77

	Autocad 2010
	        51

	Autocad LAND
	       30

	Administracion de Redes Informáticas Empresariales
	       53

	HOMER  
	         6

	S10 2005
	       38

	PHP Y MYSQL
	       20

	TOTAL
	     275


BALANCE ECONÓMICO

RESUMEN GENERAL

FEBRERO – DICIEMBRE 2009

	Ingresos
	S/. 31 223.00

	Egresos
	                   S/.19 260.00

	TOTAL NETO
	
                S/. 11 963.00


XI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
11.1. INFRAESTRUCTURA
Durante el 2009, la Universidad Nacional del Santa contó con nueve proyectos de infraestructura, mediante los cuales se pretende mejorar las instalaciones de la Universidad, así como los servicios que brinda. Estos proyectos son:
· Implementacion del Centro Cultural Auditorio de la Universidad Nacional del Santa. 
· Mejora de la calidad de los servicios educativos que oferta la Escuela Académico Profesional de Ingenieria de Sistemas de la Universidad Nacional del Santa.
· Modernizacion y ampliacion de los servicios del comedor universitario.
· Mejoramiento de la Institucion Educativa Experimental de la Universidad Nacional del Santa.
· Culminacion del pool de aulas de la Universidad Nacional del Santa.
· Culminacion del edificio de la Facultad de Educacion y Humanidades de la Universidad Nacional del Santa.
· Mejoramiento de la infraestructura complementaria del campus universitario de la Universidad Nacional del Santa.
· Culminación de la iluminación interno y externo del campus universitario de la UNS.
· Habilitacion urbana y cercado del campus universitario II de la UNS.
SITUACIÓN DE LOS PROYECTOS al 2009

	                  Estado
	         Nº proyectos

	- Elaboración de expediente técnico 

- Proceso de viabilidad

- Proceso de convocatoria
- Ejecución de obra
TOTAL
	                       5

                       1

                       1
                       2
                      9


11.2. EQUIPAMIENTO
11.2.1. COMITÉ ESPECIAL PERMANENTE DE ADJUDICACIÓN DIRECTA Y DE MENOR CUANTÍA

PROCESOS QUE FUERON CONVOCADOS PERO NO SE EJECUTARON:
· Adjudicacion Directa Pública Nº002-2009-UNS-Primera Convocatoria “Implementacion del Area de Histologia del Laboratorio de Fisiología, genética y reproducción”, por el importe de S/. 197,730.00.
· Adjudicación Directa Pública Nº 003-2009-UNS -Primera Convocatoria “Adquisición de Equipos para la Complementación del Cromatógrafo de Gases SHIMADZU-GC 2010 del Laboratorio de Investigación y Desarrollo de Productos Agroindustriales”, ITEM N 03 (Campana de Extracción de Gases), por el importe de S/. 37,041.13.
· Adjudicación de Menor Cuantía Nº 0016-2009-UNS – Primera Convocatoria “Adquisición de Reactivos”, por el importe de S/.22,000.00.
· Adjudicación de menor cuantía Nº 0021-2009-UNS-Primera Convocatoria “Contratación de Empresa Consultora para Elaborar Estudio de Impacto Ambiental de Área Marina”, por el importe de S/. 14,500.00.

                 TIPOS DE PROCESOS EJECUTADOS POR EL CEPA

	TIPO DE PROCESO
	TOTAL DE PROCESOS ADJUDICADOS
	MONTO TOTAL ADJUDICADO

	ADP
	1
	241312.55

	AMC
	17
	636810.13

	ADS
	15
	1421087.87

	TOTAL
	33
	230 1210.55


ADP: Adjudicación Directa Pública

AMC: Adjudaciación de Menor Cuantía

ADS: Adjudicación Directa Selectiva

	ADJUDICACIONES DE MENOR CUANTIA AÑO 2009

	 
	 
	 
	 
	R.R. APRUEBA BASES
	FECHA
	Última
	Ganadores
	Monto Adjudicado

	N°
	Proceso
	Objeto
	Valor Referencial
	
	DE BUENA 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	PRO
	Etapa
	
	

	1
	AMC-0001-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Adquisición de Material de Trabajo
	BIENES
	S/. 35,812.70
	035(29.01.09)
	30.01.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC(10329265850) PULIDO MELGAREJO GERALDINE ORFELINDA
	S/. 35,812.70

	2
	AMC-0002-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Adquisición de Toner para Fotocopiadora
	BIENES
	S/.9 058.50
	036 (29.01.09)
	30.01.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC(10329265850) PULIDO MELGAREJO GERALDINE ORFELINDA
	S/.9 058.50

	3
	AMC-0003-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adqujsición de Instrumentos Odontologico
	BIENES
	S/.36 389,69
	130 (26.03.09)
	01.04.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC 20282556830 (DISTRIBUIDORA CHANCAY)
	S/. 35 414.5

	4
	AMC-0004-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Proyector Multimedia
	BIENES
	S/.35 116.67
	131(26.03.09)
	01.04.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC 20445293432 (COMPUTER CAT SAC)
	S/. 35 116.64

	5
	AMC-0005-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Equipos para Seguridad Electronica
	BIENES
	S/.18,563.36
	151(03.04.09)
	07.04.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC 20445293432 (COMPUTER CAT SAC)
	S/.18 560.00

	6
	AMC-0006-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Carpetas Unipersonales
	BIENES
	S/. 34,500.00
	202(14.05.09)
	19.05.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC 20512327631 (MUEBLES ART EIRL)
	S/.24 150.00

	7
	AMC Nº 0007-2009-UNS

	 
	 Adquisición de  Materiales e Insumos de Imprenta 
	SERVICIOS
	S/.20 000.00
	292(07.07.09)
	10.07.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC 20440397027(DICA REPRESENTACIONES Y DISTRIBUCIONES SRL)
	S/.19 990.00

	8
	AMC Nº 0008-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Servicio de Traslado de Dinero
	SERVICIOS
	S/. 13,471.28
	306(20.06.09)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	9
	AMC Nº 0008-2009-UNS (2da Convocatoria)

	 
	Servicio de Traslado de Dinero
	SERVICIOS
	S/. 13,471.28
	330(03.08.09)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	10
	AMC Nº 0008-2009-UNS (3ra Convocatoria)

	 
	Servicio de Traslado de Dinero
	SERVICIOS
	S/. 13,471.28
	340(06.08.09
	10.08.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC 20100077044 (HERMES TRANSPORTES BLINDADOS SA)
	S/.13 406.40

	13
	AMC Nº 0011-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Contratación de un Formulador de Proyectos de Inversión Pública de la UNS
	SERVICIOS
	S/.16,000.00
	382(25.08.09)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	14
	AMC Nº 0011-2009-UNS (2da Convocatoria)

	 
	Contratación de un Formulador de Proyectos de Inversión Pública de la UNS
	SERVICIOS
	S/.16,000.00
	392(01.09.09)
	03.09.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC 10332651698 (MILTHON LUJAN MONJA.)
	S/.16,000.00

	15
	AMC Nº0012-2009-UNS (1ra Convocatoria)
	
	
	 
	
	 
	
	 

	 
	Adquisición de Computadoras e Impresoras
	BIENES
	S/.33 685.57
	426(21.09.09)
	24.09.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC 20445408604 (GLOBALTECH S.A.C.)
	S/.33 629.00

	16
	AMC Nº0013-2009-UNS (2da Convocatoria-viene de la ADPNº02-2009-UNS)
	 
	 
	
	 
	
	 

	 
	Servicio de Elaboración del Plan Maestro del Campus II de la UNS con Enfoque Sostenible
	SERVICIOS
	S/.149 940.00
	491(04.11.09)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	17
	AMC Nº0013-2009-UNS (3ra Convocatoria)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Servicio de Elaboración del Plan Maestro del Campus II de la UNS con Enfoque Sostenible
	SERVICIOS
	S/.149 940.00
	491(04.11.09)
	24.11.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	ITEM Nº 01 (CONSORCIO CIUDADES SOSTENIBLES) PCG CONTRACTORS  S.A.C (RUC 20440191241)- LUNA SANCHEZ SANTIAGO (RUC 10328644083)
	S/.149 940.00

	18
	AMC Nº0014-2009-UNS (1ra Convocatoria)
	
	
	 
	
	 
	
	 

	 
	Adquisición de Microscopios Binoculares
	BIENES
	S/.15 200.00
	464(20.10.09)
	23.10.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	ITEM Nº 01 (20100938139) INTRAMEDICA S.A.C.
	S/.15 200.00

	19
	AMC Nº0015-2009-UNS (1ra Convocatoria)
	 
	 
	 
	
	 
	
	 

	 
	Adquisición de Materiales Odontologicos
	BIENES
	S/.22 000.00
	460(19.10.09)
	21.10.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	ITEM Nº 01 (10067230936) YVON CONSTANTINA LOPEZ ESPINOZA
	S/.21 905.70

	20
	AMC Nº0016-2009-UNS (1ra Convocatoria)
	
	
	 
	
	 
	
	 

	 
	Adquisición de Reactivos
	BIENES
	S/.22 000.00
	465(20.10.09)
	 
	DESIERTO (nulo de oficio con R.R. Nº469-2009-UNS con fecha 21.10.09)
	 
	 

	21
	AMC Nº0017-2009-UNS (1ra Convocatoria)
	 
	 
	 
	
	 
	
	 

	 
	Adquisición de Buzos y Polos para el Personal Administrativo Nombrado y Contratado de la UNS
	BIENES
	S/.13 104.00
	571(23.12.09)
	29.12.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	ITEM Nº 01 (20482245804) YULFER CONFECCIONES S.A.C.
	S/.8 482.50

	22
	AMC Nº0018-2009-UNS (1ra Convocatoria)
	
	
	 
	
	 
	
	 

	 
	Adquisición de Buzos y Polos para el Personal Administrativo CAS de la UNS
	BIENES
	S/.24 640.00
	572(23.12.09)
	29.12.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	ITEM Nº 01 (20511009210) FENITEX E.I.R.L.
	S/.17 050.00

	23
	AMC Nº0019-2009-UNS (1ra Convocatoria)
	 
	 
	 
	
	 
	
	 

	 
	Adquisición de Buzos y Polos para el Personal Docente Nombrado y Contratado de la UNS
	BIENES
	S/.18 816.00
	573(23.12.09)
	29.12.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	ITEM Nº 01 (20511009210) FENITEX E.I.R.L.
	S/.13 692.00

	24
	AMC Nº0020-2009-UNS (1ra Convocatoria)
	
	
	 
	
	 
	
	 

	 
	Mejoramiento de la Infraestructura Complementaria del Campus Universitario de la UNS
	OBRAS
	S/.169 968.75
	561(15.12.09)
	29.12.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	ITEM Nº 01 (CONSORCIO TALI & TELLO-GALLO) ARQUITECTOS E INGENIEROS TALI & TELLO CONSTRUCTORES SAC (RUC 20445706028)- CONSTRUCTORA Y CONSULTORIA GALLO SRL (RUC 20445664511)
	S/. 169 402.19

	25
	AMC Nº0021-2009-UNS (1ra Convocatoria)
	 
	 
	 
	
	 
	
	 

	 
	Contratación de Empresa Consultora para Elaborar Estudio de Impacto Ambiental de Área Marina
	CONSULTORIA
	S/. 14 500.00
	588(28.12.09)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	TOTAL AÑO 2009
	S/.636,810.13


	ADJUDICACIONES DIRECTAS SELECTIVAS AÑO 2009

	 
	 
	 
	 
	R.R. APRUEBA BASES
	FECHA
	Última
	Ganadores
	Monto Adjudicado

	N°
	Proceso
	Objeto
	Valor Referencial
	
	DE BUENA 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	PRO
	Etapa
	
	

	1
	ADS-0001-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Adquisición de Material de Trabajo
	BIENES
	150.000,00  
	049(10.02.09)
	24.02.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC(10328389580) DISTRIBUIDORA LA CULTURA
	S/.147,000.00

	2
	ADS-0002-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Adquisición de Cintas, Tintas y Toner
	BIENES
	S/.91,279.22
	100 (10.03.09)
	24.03.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC(120353338278) D COMPUTO SAC
	S/. 91,279.22

	3
	ADS-0003-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Camisas y Telas para el Personal Docente y Administrativo Nombrado y Contratado
	BIENES
	S/.75,048.72
	101(10.03.09)
	24.03.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC(10036898009) YENNY HERRERA ROA
	S/.64,678.00

	4
	ADS-0004-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Licenciamiento de Software
	BIENES
	S/.56,165.65
	159(15.04.09)
	29.04.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC (20100083362) COSAPI DATA S.A.
	S/.45,600.00

	5
	ADS-0005-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Elaboración de Expediente Técnico de la Obra: Modernización y Ampliación de los Servicios del Comedor Universitario
	CONSULTORIA DE OBRA
	S/.50,000.00
	192(12.05.09)
	27.05.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC (1032804531) MIGUEL CARRANZA HARO
	S/.45,000.00

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	ADS-0006-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Elaboración de Expediente Técnico de la Obra: Mejora de la Calidad de los Servicios Educativos que oferta la Escuela Academica Profesional de Ingenieria de Sistemas de la UNS
	CONSULTORIA DE OBRA
	S/.80,000.00
	193(12.05.09)
	27.05.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC (1032804531) MIGUEL CARRANZA HARO
	S/.72,000.00

	7
	ADS-0007-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Elaboración de Expediente Técnico de la Obra: Mejoramiento de la Institución Educativa Experimental de la UNS, como Centro de Investigación de la Facultad de Educación y Humanidades
	CONSULTORIA DE OBRA
	S/.50,000.00
	193(12.05.09)
	27.05.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC (1032804531) MIGUEL CARRANZA HARO
	S/.45,000.00

	8
	ADS-0008-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Servicio de Confección de Uniformes para el Personal Docente y Administrativo, Nombrado y Contratado
	SERVICIO
	S/.43 480.00
	335(04.08.09)
	24.09.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC 20504587097) CONSORCIO PAZ CHVEZ OSWALDO ANGEL & ANGELO MACCINO SAC)
	S/.43,480.00

	9
	ADS Nº0009-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Material de Enseñanza
	BIENES
	S/.60 000.00
	284(26.06.09)
	16.07.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC (20215098509) J.R. DISTRIBUIDOR E.I.R.L.
	S/.57 997.17

	10
	ADS Nº0010-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Instalaciones Eléctricas Exteriores de la Iluminación de las Veredas de los Edificios del Campus Universitario
	EJECUCION DE OBRAS
	S/.528 330.67
	473(23.10.09)
	10.11.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC (20445291651) AKROSS CONTRATISTAS GENERALES E.I.R.L.
	S/.528,330.67

	11
	ADS Nº 0011-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Servicio de Instalación de Sistemas de Gases Especiales"
	SERVICIOS
	S/.27 637.98
	285(26.06.09)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	12
	ADS Nº 0011-2009-UNS (2da Convocatoria)

	 
	Servicio de Instalación de Sistemas de Gases Especiales"
	SERVICIOS
	S/.27 637.98
	285(26.06.09)
	12.08.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Item 1 - (20382072023) MESSER GASES DEL PERU
	S/.25 135.06

	13
	ADS Nº 0012-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Alimentos para Personas-Mes de Diciembre
	BIENES
	S/.138 370.00
	515()
	09.12.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Item 1 - (20445353788)INVERSIONES SKA S.A.
	S/.138 370.00

	14
	ADS Nº 0013-2009-UNS (1ra Convocatoria)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Adquisición de Alimentos para Personas-Mes de Julio
	BIENES
	S/.148 800.00
	297(10.07.09)
	04.08.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	Item 1 - (20445353788)INVERSIONES SKA S.A.
	S/.148 800.00

	15
	ADS Nº 0014-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de Espectrofotómetro UV-Visible y Microscopios Binoculares
	BIENES
	ITEM Nº 01 S/. 47 200.00 ITEM Nº 02 S/. 22 800.00
	406(08.09.09)
	24.09.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	ITEM Nº 01 RUC(20255430417)ENVIROEQUIP SAC ECOLOGICA/ ITEM Nº 02 RUC(20100938139) INTRAMEDICA S.A.C.
	ITEM Nº 01 (S/. 30 017.75) ITEM Nº 02  (S/. 22  770.00)

	16
	ADS Nº 0015-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Mejoramiento de la Infraestructura Complementaria del Campus Universitario de la UNS-I Etapa
	OBRA
	S/.169 968.75
	526(26.11.09)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	17
	ADS Nº 0016-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Elaboración de Expediente Técnico de la Obra: Construcción e Implementación del Instituto de Investigación Tecnológica Agroindustrial de la E.A.P. Ingeniería Agroindustrial de la UNS
	CONSULTORIA DE OBRA
	S/.60 000.00
	568(.11.09)
	11.01.10
	BUENA PRO CONSENTIDA
	ITEM Nº 01 CONSORCIO UNS RUC(10329264926)JUAN CARLOS GALLO ZEGARRA - RUC(10329879203) LUZ MARIA TELLO BAZAN
	S/.54 000.00

	TOTAL AÑO 2009
	S/.1'559,457.87


	ADJUDICACION DIRECTA PUBLICA AÑO 2009

	 
	 
	 
	 
	R.R. APRUEBA BASES
	FECHA
	Última
	Ganadores
	Monto Adjudicado

	N°
	Proceso
	Objeto
	Valor Referencial
	
	DE BUENA 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	PRO
	Etapa
	
	

	1
	ADP-0001-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Implementación del Area de Histolologia del Laboratorio de Fisiologia, Genetica y Reproducción
	BIENES
	S/.197 730.00
	449(12.10.09)
	 
	NULO DE OFICIO(R.R.475 2009-UNS con fecha 23.10.09)
	 
	 

	2
	ADP-0002-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Servicio de Elaboración del Plan Maestro del Campus II de la UNS con Enfoque Sostenible
	SERVICIOS
	S/.149 940.00
	466(20.10.09)
	04.11.09
	DESIERTO
	 
	 

	3
	ADP-0003-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	 
	Adquisición de equipos para la Complementación del Cromatógrafo de gases SHIMADZU-GC 2010 del Laboratorio de Investigación y Desarrollo de Productos Agroindustriales
	BIENES
	ITEM Nº 01 S/.155 890.00 ITEM Nº 02 S/. 58 450.00 ITEM Nº03 S/.37 041.13 ITEM Nº04 S/.25 591.00 ITEM Nº 05 S/.15 100.00 
	531(01.12.09)
	17.12.09
	BUENA PRO CONSENTIDA ITEMS Nº 01-02-04-05/  DESIERTO ITEM Nº 03
	ITEM Nº 01 RUC(20100094992) ELECTROMEDICA PERUANA S.A. ITEM Nº 02 RUC(20100099447) MERCK PERUANA S.A. ITEM Nº 04 RUC ( 20100042500)CIMATEC S.A.C. ITEM Nº 05 RUC (20100099447) MERCK PERUANA S.A.
	ITEM Nº 01 S/.148 998.00 ITEM Nº 02 S/. 58 400.00  ITEM Nº 04 S/.21 420.00 ITEM Nº 05 S/.12 494.55 

	TOTAL AÑO 2009
	S/.241,312.55


	LICITACION PUBLICA AÑO 2009

	 
	 
	 
	 
	R.R. APRUEBA BASES
	FECHA
	Última
	Ganadores
	Monto Adjudicado

	N°
	Proceso
	Objeto
	Valor Referencial
	
	DE BUENA 
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	PRO
	Etapa
	
	

	1
	LP-0001-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Alimentos para el Personal Docente de la UNS
	BIENES
	S/.414,000.00
	088(03.03.09)
	03.04.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC(20510168403)CORPORACION FAVI SA
	S/.414,000.00

	2
	LP-0002-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	       
	Alimentos para el Personal Administrativo de la UNS
	BIENES
	S/.421,200.00
	138(30.03.09)
	05.05.09
	BUENA PRO CONSENTIDA
	RUC(20510168403)CORPORACION FAVI SA
	S/.421,200.00

	3
	LP-0004-2009-UNS (1ra Convocatoria)

	CE
	Ejecución de la Obra:Habilitación Urbana y Cercado del Campus Universitario II de la Universidad Nacional del Santa-Primera Etapa
	OBRAS
	S/.56,165.65
	187(11.05.09)
	 
	DESIERTO
	 
	 

	TOTAL AÑO 2009
	835.200.00 


XII. GESTIÓN PRESUPUESTAL

CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2009

PRESUPUESTO MODIFICADO – PIM

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	               4.306.831,00   
	               4.306.831,00   
	               4.306.831,00   
	               4.306.831,00   

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	                  895.318,00   
	                  895.318,00   
	                  895.318,00   
	                  895.318,00   

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	                    65.629,00   
	                    65.629,00   
	                    65.629,00   
	                    65.629,00   

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	               3.232.594,00   
	               3.232.594,00   
	               3.232.594,00   
	               3.232.594,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	                  113.290,00   
	                  113.290,00   
	                  113.290,00   
	                  113.290,00   

	6. GASTO DE CAPITAL
	                  292.200,00   
	                  292.200,00   
	                  292.200,00   
	                  292.200,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICIONDE ACTIVOS NO FINANCI.
	                  292.200,00   
	                  292.200,00   
	                  292.200,00   
	                  292.200,00   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	               4.599.031,00   
	               4.599.031,00   
	               4.599.031,00   
	               4.599.031,00   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2009

EJECUCIÓN DEL GASTO

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	               4.035.307,41   
	 
	               4.035.307,41   
	               4.035.307,41   

	
	
	                                 -     
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	                             704.928,55   
	                                 -     
	                             704.928,55   
	                             704.928,55   

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	                                65.623,78   
	                                 -     
	                                65.623,78   
	                                65.623,78   

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	                        3.158.204,94   
	                                 -     
	                        3.158.204,94   
	                        3.158.204,94   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	                             106.550,14   
	                                 -     
	                             106.550,14   
	                             106.550,14   

	6. GASTO DE CAPITAL
	                    15.370,03   
	                                 -     
	                    15.370,03   
	                    15.370,03   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	
	 
	 

	6.      ADQUISICIONDE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	                                15.370,03   
	                                                    -     
	                                15.370,03   
	                                15.370,03   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	               4.050.677,44   
	                                 -     
	               4.050.677,44   
	               4.050.677,44   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2009

PRESUPUESTO MODIFICADO – PIM

RECURSOS ORDINARIOS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	             12.073.010,00   
	             12.073.010,00   
	             12.073.010,00   
	             12.073.010,00   

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	               8.031.015,00   
	               8.031.015,00   
	               8.031.015,00   
	               8.031.015,00   

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	                  123.360,00   
	                  123.360,00   
	                  123.360,00   
	                  123.360,00   

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	               3.532.843,00   
	               3.532.843,00   
	               3.532.843,00   
	               3.532.843,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	                  385.792,00   
	                  385.792,00   
	                  385.792,00   
	                  385.792,00   

	6. GASTO DE CAPITAL
	                  617.730,00   
	                  617.730,00   
	                  617.730,00   
	                  617.730,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	                  617.730,00   
	                  617.730,00   
	                  617.730,00   
	                  617.730,00   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	             12.690.740,00   
	             12.690.740,00   
	             12.690.740,00   
	             12.690.740,00   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2009

EJECUCIÓN DEL GASTO

RECURSOS ORDINARIOS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	             11.788.397,29   
	 
	             11.788.397,29   
	             11.788.397,29   

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	                        7.780.055,86   
	 
	                        7.780.055,86   
	                        7.780.055,86   

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	                             118.711,80   
	 
	                             118.711,80   
	                             118.711,80   

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	                        3.523.442,63   
	 
	                        3.523.442,63   
	                        3.523.442,63   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	                             366.187,00   
	 
	                             366.187,00   
	                             366.187,00   

	6. GASTO DE CAPITAL
	                  611.620,84   
	 
	                  611.620,84   
	                  611.620,84   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	
	 

	6.      ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	                             611.620,84   
	 
	                             611.620,84   
	                             611.620,84   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	             12.400.018,13   
	 
	             12.400.018,13   
	             12.400.018,13   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2009

        PRESUPUESTO MODIFICADO – PIM

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	 
	 
	 
	 

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	 
	 
	 
	 

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	 
	 
	 
	 

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6. GASTO DE CAPITAL
	               2.974.613,00   
	               2.974.613,00   
	               2.974.613,00   
	               2.974.613,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	               2.974.613,00   
	               2.974.613,00   
	               2.974.613,00   
	               2.974.613,00   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	               2.974.613,00   
	               2.974.613,00   
	               2.974.613,00   
	               2.974.613,00   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2009

EJECUCIÓN DEL GASTO

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	 
	 
	 
	 

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	 
	 
	 
	 

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	 
	 
	 
	 

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	 
	 

	6. GASTO DE CAPITAL
	               1.760.556,96   
	 
	               1.760.556,96   
	               1.760.556,96   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	
	 

	6.      ADQUISICIONDE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	                  1.760.556,96   
	 
	                  1.760.556,96   
	                  1.760.556,96   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	               1.760.556,96   
	 
	               1.760.556,96   
	               1.760.556,96   


	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	 
	 
	 
	 

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	 
	 
	 
	 

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	 
	 
	 
	 

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6. GASTO DE CAPITAL
	                    93.162,00   
	                    93.162,00   
	                    93.162,00   
	                    93.162,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	                    93.162,00   
	                    93.162,00   
	                    93.162,00   
	                    93.162,00   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	                    93.162,00   
	                    93.162,00   
	                    93.162,00   
	                    93.162,00   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2009

PRESUPUESTO MODIFICADO – PIM

RECURSOS DETERMINADOS
CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2009

EJECUCIÓN DEL GASTO

RECURSOS DETERMINADOS

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	 
	 
	 
	 

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	 
	 
	 
	 

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	 
	 
	 
	 

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	 
	 

	6. GASTO DE CAPITAL
	0
	 
	0
	0

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICIONDE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	0
	0
	0
	0

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	0
	0
	0
	0


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2009

PRESUPUESTO MODIFICADO – PIM

  TODA FUENTE

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	             16.379.841,00   
	             16.379.841,00   
	             16.379.841,00   
	             16.379.841,00   

	
	
	
	
	

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	               8.926.333,00   
	               8.926.333,00   
	               8.926.333,00   
	               8.926.333,00   

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	                  188.989,00   
	                  188.989,00   
	                  188.989,00   
	                  188.989,00   

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	               6.765.437,00   
	               6.765.437,00   
	               6.765.437,00   
	               6.765.437,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	                  499.082,00   
	                  499.082,00   
	                  499.082,00   
	                  499.082,00   

	6. GASTO DE CAPITAL
	               3.977.705,00   
	               3.977.705,00   
	               3.977.705,00   
	               3.977.705,00   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS 
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	               3.977.705,00   
	               3.977.705,00   
	               3.977.705,00   
	               3.977.705,00   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	             20.357.546,00   
	             20.357.546,00   
	             20.357.546,00   
	             20.357.546,00   


CONCILIACIÓN DEL PRESUPUESTO 2009

  EJECUCIÓN DEL GASTO

   TODA FUENTE

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	5. GASTO CORRIENTE
	             15.823.704,70   
	 
	             15.823.704,70   
	             15.823.704,70   

	1.      PERSONAL Y OBLIG. SOCIALES
	                        8.484.984,41   
	 
	                        8.484.984,41   
	                        8.484.984,41   

	2.      OBLIG. PREVISIONALES
	                             184.335,58   
	 
	                             184.335,58   
	                             184.335,58   

	3.      BIENES Y SERVICIOS
	                        6.681.647,57   
	 
	                        6.681.647,57   
	                        6.681.647,57   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	                             472.737,14   
	 
	                             472.737,14   
	                             472.737,14   

	6. GASTO DE CAPITAL
	               2.387.547,83   
	 
	               2.387.547,83   
	               2.387.547,83   

	4.      DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
	 
	 
	 
	 

	5.      OTROS GASTOS
	 
	 
	 
	 

	6.      ADQUISICIONDE ACTIVOS NO FINANCIEROS
	                        2.387.547,83   
	 
	                        2.387.547,83   
	                        2.387.547,83   

	7.      ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
	 
	 
	 
	 

	7. SERVICIOS DE LA DEUDA
	 
	 
	 
	 

	8.      SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	             18.211.252,53   
	 
	             18.211.252,53   
	             18.211.252,53   


CONCILIACIÓN DE PRESUPUESTO 2009

	CONCEPTOS
	PLIEGO
	DNCP
	DNPP
	CIFRA CONCILIADA

	I) PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO - PIM

	1. RECURSOS ORDINARIOS
	 12.690.740,00   
	 12.690.740,00   
	 12.690.740,00   
	   12.690.740,00   

	PRESUPUESTO INICIAL 
	 12.360.000,00   
	 12.360.000,00   
	 12.360.000,00   
	   12.360.000,00   

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	      188.780,00   
	      188.780,00   
	      188.780,00   
	        188.780,00   

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	      141.960,00   
	      141.960,00   
	      141.960,00   
	        141.960,00   

	2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
	   4.599.031,00   
	 
	 
	 

	PRESUPUESTO INICIAL 
	   3.700.000,00   
	   3.700.000,00   
	   3.700.000,00   
	     3.700.000,00   

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	      899.031,00   
	      899.031,00   
	      899.031,00   
	        899.031,00   

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	                     -     
	                     -     
	                    -     
	                      -     

	3. RECURSOS POR OPER.OFICIALES DE CRÉDITO
	 
	 
	 
	 

	PRESUPUESTO INICIAL 
	 
	 
	 
	 

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	
	
	
	

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	
	
	
	

	4. DONACIONES Y TRNASFERENCIAS
	   2.974.613,00   
	   2.974.613,00   
	   2.974.613,00   
	     2.974.613,00   

	PRESUPUESTO INICIAL 
	                     -     
	 
	 
	 

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	   2.974.613,00   
	   2.974.613,00   
	   2.974.613,00   
	     2.974.613,00   

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	                     -     
	                     -     
	                    -     
	                      -     

	5. RECURSOS DETERMINADOS
	        93.162,00   
	        93.162,00   
	        93.162,00   
	          93.162,00   

	PRESUPUESTO INICIAL 
	        93.162,00   
	        93.162,00   
	        93.162,00   
	          93.162,00   

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	                     -     
	                     -     
	                    -     
	                      -     

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	                     -     
	                     -     
	                    -     
	                      -     

	TOTAL
	 20.357.546,00   
	 20.357.546,00   
	 20.357.546,00   
	   20.357.546,00   

	PRESUPUESTO INICIAL 
	 16.153.162,00   
	 16.153.162,00   
	 16.153.162,00   
	   16.153.162,00   

	CREDITOS SUPLEMENTARIOS
	   4.062.424,00   
	   4.062.424,00   
	   4.062.424,00   
	     4.062.424,00   

	TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS
	      141.960,00   
	      141.960,00   
	      141.960,00   
	        141.960,00   

	II. INGRESOS CAPTADOS

	1. RECURSOS DIREC. RECUAD.
	4.291.713,00
	 
	4.291.713,00
	4.291.713,00

	2. REC. OPERA. OFIC. CRÉDITO
	
	
	
	 

	3. DONACIONES Y TRANSF.
	63.685.731,84
	
	63.685.731,84
	63.685.731,84

	4. RECURSOS DETERMINADOS
	351.534,02
	
	351.534,02
	351.534,02

	TOTAL
	68.328.978,86
	 
	68.328.978,86
	68.328.978,86

	III. EJECUCIÓN DE GASTOS

	1. RECURSOS ORDINARIOS
	12.400.018,13
	 
	12.400.018,13
	12.400.018,13

	2. RECURSOS DIREC. RECUAD.
	4.050.677,44
	
	4.050.677,44
	4.050.677,44

	3. REC. OPERA. OFIC. CRÉDITO
	 
	
	 
	 

	4. DONACIONES Y TRANSF.
	1.760.556,96
	
	1.760.556,96
	1.760.556,96

	5. RECURSOS DETERMINADOS
	0
	
	0
	0

	TOTAL
	18.211.252,53
	 
	18.211.252,53
	18.211.252,53


COSTO BRUTO ANUAL POR ESTUDIANTE

	         EJECUCIÓN DEL GASTO 2009

 
	      TODA FUENTE

	GASTO CORRIENTE

 
	                              15.823.704,70   

	GASTO DE CAPITAL

 
	                                2.387.547,83   

	TOTAL EJECUCIÓN 2009

 
	                              18.211.252,53   

	Nº DE ALUMNOS

 
	                                       2.749,00   

	COSTO BRUTO ANUAL POR ESTUD.

 
	6.624,68  
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Mg. Brinelda Julca Castillo
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DIRECTORES DE ESCUELAS  ACADÉMICAS
ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE INGENIERÍA EN ENERGÍA

Mg. Hugo Calderón Torres

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL

M.Sc. Elza Aguirre Vargas

ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
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ESCUELA ACADÉMICO PROFESIONAL DE INGENIERÍA DE SISTEMAS
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JEFES DE DEPARTAMENTOS  ACADEMICOS
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DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE MATEMATICAS
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M.Sc. Lucio Encomendero Yépez (Apartir del 13 de junio)
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Mg. José Gariza Cusquipoma
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Ms. Wilfredo Contreras Aranda
JEFATURA OFICINAS CENTRALES

SECRETARÍA GENERAL

Blga. Pesq. Eliana Zelada Mázmela

PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

Ing. Hugo Esteban Caselli Gismondi

EVALUACIÓN Y DESARROLLO ACADÉMICO

Ms. Sixto Díaz Tello

INVESTIGACIÓN

Ms. Juan Miguel Ponce Loza
EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN SOCIAL

Ing. Jorge Domínguez Casatañeda

ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA

Lic. Fidel Vera Obeso

BIENESTAR UNIVERSITARIO

Mg. Esperanza Melgarejo Valverde

COOPERACIÓN TÉCNICA E INTERCAMBIO ACADÉMICO
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CPC. Oscar Cruz Rivera
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Abgdo. Pedro W. Alva García

EVALUACIÓN, CALIDAD Y ACREDITACIÓN

Ms. Rosendo Daniel Ramos

  DIRECTORES DE CENTROS DE PRODUCCION Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS
CENTRO DE IDIOMAS (CEIDUNS)

Lic. Juan Martínez Guillén

ESCUELA DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PEDAGÓGICA (EFCAP)

Mg. Mary Juana Alarcón Neira 
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INSTITUCIÓN EDUCATIVA EXPERIMENTAL (I.E.E).

Ms. Santiago Sánchez Cruzado

CENTRO DE COMPUTO (CECOMP)

Dra. Diana Muñoz Casanova

M.S. Guillermo Gil Albarrán (e)
PLANTA PILOTO AGROINDUSTRIAL

Mg. Gilbert Rodríguez Paúcar

JEFATURA OFICINAS TÉCNICAS
PRESUPUESTO

CPC Merardo Urquiaga Robles

PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACIÓN

C.P.C. Hermelindo Torres Rosales

INFRAESTRUTURA FÍSICA

Ing. Hernán García Pineda
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C.P.C. Roberto Vega Garay

FONDOS

C.P.C. Alejandrina Ríos Cueva

ABASTECIMIENTO

Ing. Elena Aguilar Quiroz
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REMUNERACIONES

Lic. Wilber Ibarra Márquez
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